Legge n. 69/2009 - Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale mese di SETTEMBRE 2018

AREA SERVIZI AL TERRITORIO

TOTALE DIPENDENTI [  TOTALE G6. LavoRaTIVI [ TOTALE 5 PR';ESF:;'Z A FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁ:gf PERﬁ)‘J;:zGGE ,::;:5:235' PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PT;Q:‘ZT;E Tﬁ;‘;;ﬁ:f | PERC. ASSENZA
22 484 364 | 7521% 66 13,64% 46 9,50% 3 0,62% 0 0,00% 5 1,03% 120 24,79%
22 484 364 | 75,21% 66 13,64% 46 9,50% 3 0,62% 0 0,00% 5 1,03% 120 24,79%

AREA TECNICA

TOTALE DIPENDENTI [ ToTALE GG. LavoraTvi | TOTALE 56 PR';Z':';'Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁzgf PERﬁ)' 4';:f GE '::;:ﬁ::é PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PTS%Q:‘;;E Tﬁ;:;ﬁff | PERC. ASSENZA
25 550 238 | 43,27% 230 41,82% 57 10,36% 3 0,55% 0 0,00% 22 4,00% 312 56,73%
25 550 238 | 43,27% | 230 41,82% 57 10,36% 3 0,55% 0 0,00% 22 4,00% 312 56,73%

AREA FINANZIARIA

TOTALE DIPENDENTI [ ToTALE GG. LavoraTvi | TOTALE 56 PR';Z':';'Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁzgf PERﬁ)' 4';:f GE '::;:ﬁ::é PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PTS%Q:‘;;E Tﬁ;:;ﬁff | PERC. ASSENZA
8 176 153 | 86,93% 13 7,39% 10 5,68% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 23 13,07%
8 176 153 86,93% 13 7,39% 10 5,68% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 23 13,07%

AREA SOCIALE-CULTURALE

TOTALE DIPENDENTI [  ToTALE GG. LavoraTvi | TOTALE 56 PR';Z';i‘Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁzgf PERﬁ)' 4';:;3 GE '::;:5:2& PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE P'T;;é‘;;;'z ngéﬁzef | PERC. ASSENZA
25 550 454 | 82,55% 37 6,73% 40 7,27% 6 1,09% 1 0,18% 12 2,18% 96 17,45%
25 550 454 | 82,55% 37 6,73% 40 7,27% 6 1,09% 1 0,18% 12 2,18% 96 17,45%

AREA SVILUPPO ECONOMICO

TOTALE DIPENDENTI [ ToTALE GG. LavoraTvi | TOTALE 56 PR';Z';i‘Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁzgf PERﬁ)' 4';:;3 GE '::;:5:2& PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE P'T;;é‘;;;'z ngéﬁzef | PERC. ASSENZA
9 198 142 71,72% 13 6,57% 23 11,62% 20 10,10% 0 0,00% 0 0,00% 56 28,28%
9 198 142 71,72% 13 6,57% 23 11,62% 20 10,10% 0 0,00% 0 0,00% 56 28,28%

AREA TRIBUTI-RISORSE UMANE

TOTALE DIPENDENTI [  TOTALE G6. LavoRaTivI [ TOTALE 55 PRF:EEsi(r:& A FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁfgf PER1C0' 4';:,3 GE L":;EE_’:LT& PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PTS(;:;;:E Tg‘géﬁff | PERC. ASSENZA
11 242 209 | 86,36% 28 11,57% 5 2,07% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 33 13,64%
11 242 209 86,36% 28 11,57% 5 2,07% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 33 13,64%

SEGRETERIA E AFFARI GENERALI - UFFICIO DI PIANO

TOTALE DIPENDENTI [  TOTALE G6. LavoRaTivI [ TOTALE 55 PRF:EEsi(r:& A FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁfgf PER1C0' 4';:,3 GE L":;EE_’:LT& PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PTS(;:;;:E Tg‘géﬁff | PERC. ASSENZA
7 154 110 71,43% 36 23,38% 7 4,55% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,65% 44 28,57%
7 154 110 71,43% 36 23,38% 7 4,55% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,65% 44 28,57%

COMANDO DI POLIZIA LOCALE

TOTALE DIPENDENTI [  ToTALE GG. LavoraTvi | TOTALE S6- PRFI,EESFI{E(;I-Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁzg,f PER1CO' 4';;? cE r:;:ﬁ::: PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PEARS(;'Q:‘ZT; E Tg‘;\;ﬁze : | PERC. ASSENZA
27 594 475 | 79,97% 67 11,28% 32 5,39% 20 3,37% 0 0,00% 0 0,00% 119 20,03%
27 594 475 | 79,97% 67 11,28% 32 5,39% 20 3,37% 0 0,00% 0 0,00% 119 20,03%

AREA AVVOCATURA CIVICA




TOTALE DIPENDENTI [  TOTALE Go. LavoraTivI | TOTALE 56 PRZZ'ZZ'Z A FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA L1I(E)f/(9;f PER1°0' 4';§f CE “P":;:ﬂ:ﬁ PERC. MAT. - PAREN.| ALTRE ASSENZE P%%;;;:E Ti;glLEEZGAG "| PERC. ASSENZA
2 44 40 90,91% 0 0,00% 0 0,00% 3 6,82% 0 0,00% 1 2,27% 4 9,09%
2 44 40 90,91% 0 0,00% 0 0,00% 3 6,82% 0 0,00% 1 2,27% 4 9,09%




