Legge n. 69/2009 - Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale mese di NOVEMBRE 2015

SERVIZIO AFFARI GENERALI - APPALTI - CONTRATTI - PATRIMONIO

UFFICIO R — e e PERC.FERE | MALATTIA | PeRC.MALATria | LEGGE [PERCLEGGE| MATERMTA' oo \ur pacey o rre assenze| PERCALTRE [TOTALEGG popc yooe,
DEMOGRAFICI 8 168 137 | 81,55% 27 16,07% 1 0,60% 0 0,00% 0 0,00% 3 1,79% 31 18,45%
ELETTORALE 3 63 56 88,89% 4 6,35% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 3 4,76% 7 11,11%
CONTRATTI 3 63 53 84,13% 3 4,76% 4 6,35% 3 4,76% 0 0,00% 0 0,00% 10 15,87%
APPALTI 3 63 63 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
SERVIZI CIMITERIALI 1 21 17 80,95% 1 4,76% 3 14,29% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 4 19,05%
SEGRETERIA 2 42 42 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
PATRIMONIO-PULIZIE 3 63 60 95,24% 1 1,59% 2 3,17% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 3 4,76%

TOTALE 23 483 428 | 88,61% 36 7,45% 10 2,07% 3 0,62% 0 0,00% 6 1,24% 55 11,39%
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

UFFICIO EN— ———— A perc.rERE | waLaTiA | perc wacarma | LEGGE [PeRe LEGoE] wateRNTA oo L orcey [ rne assenze| PERGALTRE [TOTALE GG oo o
LAVORI PUBBLICI 6 126 121 96,03% 4 3,17% 0 0,00% 0,00% 1 0,79% 0 0,00% 5 3,97%
OPERAI 10 210 182 86,67% 3 1,43% 2 0,95% 1 0,48% 0 0,00% 22 10,48% 28 13,33%

TOTALE 16 336 303 90,18% 7 2,08% 2 0,60% 1 0,30% 1 0,30% 22 6,55% 33 9,82%
SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

UFFICIO R ——— e N perc.FEE | waLaTriA | perc.wacarmia | LEGGE [PeRC LEGoE| WATERNTA Lo o prcey | rne assenze| PERGALTRE [TOTALE GG oo ygqen
RAGIONERIA 5 105 74 70,48% 2 1,90% 8 7,62% 0 0,00% 0 0,00% 21 20,00% 31 29,52%
ECONOMATO 2 42 37 88,10% 1 2,38% 3 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 2,38% 5 11,90%

TOTALE 7 147 111 75,51% 3 2,04% 11 7,48% 0 0,00% 0 0,00% 22 14,97% 36 24,49%
SERVIZIO PUBBLICA ISTRUZIONE - SPORT - SPETTACOLO - TURISMO

UFFICIO R P — e e perc.rEE | waLaTria | perc mararma | LEGGE [PeRe LEcoe] wateRMTA oo ooy [ e assenze| PERCALTRE JroTatE GG ope yooe
PUBBLICA ISTRUZIONE 5 105 58 55,24% 6 5,71% 3 2,86% 1 0,95% 0 0,00% 37 35,24% 47 44,76%
AUTISTI 5 105 97 92,38% 4 3,81% 0 0,00% 1 0,95% 0 0,00% 3 2,86% 8 7,62%
IAT 1 21 21 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
SPORT - SPETTACOLO 4 84 64 76,19% 0 0,00% 20 23,81% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 20 23,81%

TOTALE 15 315 240 76,19% 10 3,17% 23 7,30% 2 0,63% 0 0,00% 40 12,70% 75 23,81%
SERVIZIO ATTIVITA' PRODUTTIVE

UFFICIO S ——— e N perc.rEE | waLaTria | perc wacarma | LEGGE [PeRe LEGoE| waTERMTA Lo orcey [ rae assenze| PERGALTRE [TOTALE GG oc s
COMMERCIO 4 84 50 59,52% 2 2,38% 28 33,33% 0 0,00% 0 0,00% 4 4,76% 34 40,48%
AGRICOLTURA 3 63 26 41,27% 14 22,22% 0 0,00% 9 14,29% 0 0,00% 14 22,22% 37 58,73%

TOTALE 7 147 76 51,70% 16 10,88% 28 19,05% 9 6,12% 0 0,00% 18 12,24% 4l 48,30%

SERVIZIO SEGRETERIA - COMUNICAZIONE - RISORSE UMANE




UFFICIO I ———— e e perc.remE | waLaTTA | perc maarmia | LECCE [PeRC.eGae] wateRvTa oo prcey [ e assenze| PERCATRE [rotatEa oo ey
UFFICIO STAFF 1 21 21 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
RISORSE UMANE 3 63 61 96,83% 1 1,59% 0 0,00% 0 0,00% 1 1,59% 0 0,00% 2 3,17%
URP 3 63 52 82,54% 3 4,76% 8 12,70% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 11 17,46%
MESSI NOTIFICATORI 3 63 39 61,90% 6 9,52% 18 28,57% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 24 38,10%
CENTRALINO 1 22 20 90,91% 0 0,00% 2 9,09% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 9,09%
PROTOCOLLO 2 42 40 95,24% 2 4,76% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 4,76%
TOTALE 13 274 233 85,04% 12 4,38% 28 10,22% 0 0,00% 1 0,36% 0 0,00% 4 14,96%

SERVIZIO URBANISTICA

UFFICIO R ——— e N perc.FemE | waLaTrA | perc.macarmia | LECCE [PeRC.iEGoe] wateRNTA oo pacey [ e assenze| PERCATRE [roratEaal Lo oo
URBANISTICA 6 126 108 85,71% 12 9,52% 6 4,76% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 18 14,29%
TOTALE 6 126 108 85,71% 12 9,52% 6 4,76% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 18 14,29%

SERVIZIO ECOLOGIA

UFFICIO S ——— e N perc.FemE | waLaTA | perc macarmia | LECCE [PeRC.iEGoe] wateRNTA oo pacey [ e assenze| PERCATRE [roratEcal Lon e
ECOLOGIA - AMBIENTE 5 105 90 85,71% 7 6,67% 4 3,81% 3 2,86% 0 0,00% 1 0,95% 15 14,29%
TOTALE 5 105 90 85,71% 7 6,67% 4 3,81% 3 2,86% 0 0,00% 1 0,95% 15 14,29%

SERVIZIO SOCIO ASSISTENZIALE

UFFICIO R ——— e N perc.remE | waLaTra | perc macarmia | LECCE [PeRC.ieGoe] wateRNTA oo pacey [ e assenze| PERCATRE [roratEcal L ons e
SERVIZI SOCIALI 8 168 141 83,93% 5 2,98% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 22 13,10% 27 16,07%
TOTALE 8 168 141 83,93% 5 2,98% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 22 13,10% 27 16,07%

SERVIZIO BIBLIOTECA E BENI CULTURALI

UFFICIO S ——— e e perc.remE | waLaTrA | perc macarmia | LECCE [PeRC.ieGoe] wateRNTA oo pacey [ e assenze| PERCATRE [roratEcal ons oo
BENI CULTURALI 6 126 102 80,95% 1 0,79% 0 0,00% 22 17,46% 0 0,00% 1 0,79% 24 19,05%
MUSEO - CASTELLO 3 63 60 95,24% 0 0,00% 0 0,00% 3 4,76% 0 0,00% 0 0,00% 3 4,76%
ARCHIVIO STORICO 1 21 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
BIBLIOTECA 4 84 82 97,62% 0 0,00% 1 1,19% 0 0,00% 0 0,00% 1 1,19% 2 2,38%
TOTALE 14 84 82 97,62% 0 0,00% 1 1,19% 0 0,00% 0 0,00% 1 1,19% 2 2,38%

SERVIZIO DI VIGILANZA

UFFICIO E— ———— A perc.remie | mauara | perc waarmia | LEOCE [peRc:LeGae] maternma oo L oo T e assenge| PERCALTRE TrOTALEGGT Lpc 1ocen
POLIZIA MUNICIPALE 26 546 423 77,47% 53 9,71% 10 1,83% 23 4,21% 6 1,10% 31 5,68% 123 22,53%
TOTALE 26 546 423 77,47% 53 9,71% 10 1,83% 23 4,21% 6 1,10% 31 5,68% 123 22,53%

SERVIZIO LEGALE

UFFICIO roraeorewonnn | roraiece. vomarn | TEEER | EEL L reree PERC.FERIE | MALATTA | PERC.MALATTIA | (o0c |PERLORSE | Dl Tae  [PeRe:wAT.paRen auree assenze| A TGS peRe. assenza

LEGALE 2 42 35 |8333% | O 0,00% 5 11,90% 2 | 4,76% 0 0,00% 0 0,00% 7 16,67%




TOTALE 2 42 35 83,33% 0 0,00% 5 11,90% 2 4,76% 0 0,00% 0 0,00% 7 16,67%
TOTALE GG. PERC. LEGGE |PERC.LEGGE| MATERNITA' PERC. ALTRE |TOTALE GG.
UFFICIO TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI T R FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA P prag PARENTALE |PERC: MAT. - PAREN.| ALTRE ASSENZE s ASSENzA | PERC: ASSENZA




