Legge n. 69/2009 - Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale mese di MARZO

2019

AREA SERVIZ| AL TERRITORIO

TOTALE DIPENDENTI | TOTALE GG. LAvORATIVI | TOTALE 6. PR';Z';%ZA FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ifgf PER::O‘ 4';:266'5 '::;Eﬁ?ﬂ PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PTS%Q:';:E Tﬁ;:;ﬁ;f ‘| PERC. ASSENZA
23 483 361 74,74% 103 21,33% 8 1,66% 6 1,24% 0 0,00% D) 1,04% 122 25,26%
23 483 361 74,74% 103 21,33% 8 1,66% 6 1,24% 0 0,00% 5 1,04% 122 25,26%

AREA TECNICA

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI T:RT:SL:N(;(:' PRPEESR::IZA FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA I;if’(;f PER:';' 47:26 SE '::;ES_’::L': PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PITSCSEA':';: E Tg;:;z;: ‘| PERC. ASSENZA
24 504 376 74,60% 52 10,32% 24 4,76% 22 4,37% 0 0,00% 30 5,95% 128 25,40%
24 504 376 74,60% 52 10,32% 24 4,76% 22 4,37% 0 0,00% 30 5,95% 128 25,40%

AREA FINANZIARIA

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI T:RT:SL:N(;(:' PRPEESR::IZA FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA I;if’(;f PER:';' 47:26 SE '::;ES_’::L': PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PITSCSEA':';: E Tg;:;z;: ‘| PERC. ASSENZA
8 168 134 79,76% 19 11,31% 5 2,98% 0 0,00% 0 0,00% 10 5,95% 34 20,24%
8 168 134 79,76% 19 11,31% 5 2,98% 0 0,00% 0 0,00% 10 5,95% 34 20,24%

AREA SOCIALE-CULTURALE

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI T:RTQSL:N(;(:' PR'I)EES';%ZA FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA I;if/(;: PER:';' 47:26 SE '::;:z_’::_’; PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PEARS(;;:.;: E Tg;:;z:f ‘| PERC. ASSENZA
25 525 390 74,29% 71 13,52% 28 5,33% 9 1,71% 5 0,95% 22 4,19% 135 25,71%
25 525 390 74,29% 71 13,52% 28 5,33% 9 1,71% 5 0,95% 22 4,19% 135 25,71%

AREA SVILUPPO ECONOMICO

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI T:J:sl':"(;i' PR'I)EES';:IZA FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA I;ifg: PER::D' 47:26 SE '::;:z_’::_’; PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PE‘:?S;:;: E Ta;:;i:f ‘| PERC. ASSENZA
9 189 153 80,95% 26 13,76% 4 2,12% 6 3,17% 0 0,00% 0 0,00% 36 19,05%
9 189 153 80,95% 26 13,76% 4 2,12% 6 3,17% 0 0,00% 0 0,00% 36 19,05%

AREA TRIBUTI-RISORSE UMANE

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI T:J:sl':"(;i' PR'I)EES';:IZA FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA I;ifg: PER::D' 47:26 SE '::;:z_’::_’; PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PE‘:?S;:;: E Ta;:;i:f ‘| PERC. ASSENZA
9 189 150 79,37% 33 17,46% 2 1,06% 3 1,59% 0 0,00% 1 0,53% 39 20,63%
9 189 150 79,37% 33 17,46% 2 1,06% 3 1,59% 0 0,00% 1 0,53% 39 20,63%

SEGRETERIA E AFFARI GENERALI - UFFICIO DI PIANO

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI T:;:::éi' PRFI‘EESZ(:IZA FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA I;if/(;: PER1CO' 45:2(; CE r:;:z_’::; PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PE;Z‘;;:;: E Ta;:;i;:’ ‘| PERC. ASSENZA
6 126 101 80,16% 23 18,25% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 1,59% 25 19,84%
6 126 101 80,16% 23 18,25% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 1,59% 25 19,84%

COMANDO DI POLIZIA LOCALE

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI T:;:::éi' PRFI‘EESZ(:IZA FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA I;if/(;: PER1CO' 45:2(; CE r:;:z_’::; PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PE;Z‘;;:;: E Ta;:;i;:’ ‘| PERC. ASSENZA
27 567 419 73,90% 95 16,75% 29 5,11% 15 2,65% 0 0,00% 9 1,59% 148 26,10%
27 567 419 73,90% 95 16,75% 29 5,11% 15 2,65% 0 0,00% 9 1,59% 148 26,10%

AREA AVVOCATURA CIVICA

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI [ TOTALE 5 PRPEES':‘;I.ZA FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ifg; PERﬁJ‘;;:zGGE ':':;EE::L': PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PTS(;;:';;E To/\;::ﬁff ‘| PERC. ASSENZA
2 42 31 73,81% 11 26,19% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 11 26,19%
2 42 31 73,81% 1 26,19% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 26,19%




