
COMUNE DI MESAGNE - PROVINCIA DI BRINDISI

UFFICIO
TOTALE 

DIPENDENTI

TOTALE GG. 

LAVORATIVI

TOTALE GG. 

PRESENZA
PERC. PRESENZA FERIE PERC. FERIE MALATTIA

PERC. 

MALATTIA
LEGGE 104/92 PERC. LEGGE 104/92

MATERNITA' 

PARENTALE

PERC. MAT. - 

PAREN.

ALTRE 

ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

DEMOGRAFICI 7 154 122 79,22% 29 18,83% 0 0,00% 3 1,95% 0 0,00% 0 0,00% 32 20,78%

ELETTORALE 1 22 8 36,36% 11 50,00% 0 0,00% 3 13,64% 0 0,00% 0 0,00% 14 63,64%

CONTRATTI 3 66 59 89,39% 0 0,00% 0 0,00% 2 3,03% 5 7,58% 0 0,00% 7 10,61%

APPALTI 3 66 47 71,21% 19 28,79% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 19 28,79%

PATRIMONIO-PULIZIE 4 88 60 68,18% 28 31,82% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 28 31,82%

TOTALE 18 396 296 74,75% 87 21,97% 0 0,00% 8 2,02% 5 1,26% 0 0,00% 100 25,25%

UFFICIO
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ASSENZE
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ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

LAVORI PUBBLICI 6 132 100 75,76% 29 21,97% 0 0,00% 0 0,00% 3 2,27% 0 0,00% 32 24,24%

OPERAI 10 220 184 83,64% 27 12,27% 1 0,45% 5 2,27% 0 0,00% 3 1,36% 36 16,36%

TOTALE 16 352 284 80,68% 56 15,91% 1 0,28% 5 1,42% 3 0,85% 3 0,85% 68 19,32%

UFFICIO
TOTALE 

DIPENDENTI

TOTALE GG. 

LAVORATIVI

TOTALE GG. 
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TOTALE GG. 
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PERC. ASSENZA

RAGIONERIA 5 110 46 41,82% 32 29,09% 6 5,45% 0 0,00% 0 0,00% 26 23,64% 64 58,18%

ECONOMATO 2 44 37 84,09% 7 15,91% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 7 15,91%

TOTALE 7 154 83 53,90% 39 25,32% 6 3,90% 0 0,00% 0 0,00% 26 16,88% 71 74,09%

UFFICIO
TOTALE 

DIPENDENTI

TOTALE GG. 

LAVORATIVI

TOTALE GG. 

PRESENZA
PERC. PRESENZA FERIE PERC. FERIE MALATTIA

PERC. 

MALATTIA
LEGGE 104/92 PERC. LEGGE 104/92

MATERNITA' 

PARENTALE

PERC. MAT. - 

PAREN.
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PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

PUBBLICA ISTRUZIONE 6 132 90 68,18% 20 15,15% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 22 16,67% 42 31,82%

AUTISTI 5 110 57 51,82% 29 26,36% 21 19,09% 3 2,73% 0 0,00% 0 0,00% 53 48,18%

IAT 2 44 35 79,55% 9 20,45% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 9 20,45%

SPORT - SPETTACOLO 3 66 16 24,24% 46 69,70% 0 0,00% 3 4,55% 0 0,00% 1 1,52% 50 75,76%

TOTALE 16 352 198 56,25% 104 29,55% 21 5,97% 6 1,70% 0 0,00% 23 6,53% 154 43,75%

UFFICIO
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COMMERCIO 4 88 69 78,41% 13 14,77% 0 0,00% 6 6,82% 0 0,00% 0 0,00% 19 21,59%

AGRICOLTURA 3 66 37 56,06% 20 30,30% 0 0,00% 9 13,64% 0 0,00% 0 0,00% 29 43,94%

TOTALE 7 154 106 68,83% 33 21,43% 0 0,00% 15 9,74% 0 0,00% 0 0,00% 48 65,53%

UFFICIO
TOTALE 

DIPENDENTI

TOTALE GG. 
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SEGRETERIA 4 88 71 80,68% 17 19,32% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 17 19,32%

RISORSE UMANE 4 88 53 60,23% 13 14,77% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 22 25,00% 35 39,77%

URP 3 66 48 72,73% 15 22,73% 0 0,00% 3 4,55% 0 0,00% 0 0,00% 18 27,27%

MESSI NOTIFICATORI 3 66 37 56,06% 11 16,67% 15 22,73% 3 4,55% 0 0,00% 0 0,00% 29 43,94%

PROTOCOLLO 3 66 49 74,24% 17 25,76% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 17 25,76%

TOTALE 17 374 258 68,98% 73 19,52% 15 4,01% 6 1,60% 0 0,00% 22 5,88% 116 156,06%

UFFICIO
TOTALE 

DIPENDENTI

TOTALE GG. 

LAVORATIVI

TOTALE GG. 
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ALTRE 

ASSENZE
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ASSENZE
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PERC. ASSENZA

URBANISTICA 6 132 100 75,76% 27 20,45% 0 0,00% 3 2,27% 0 0,00% 2 1,52% 32 24,24%

TOTALE 6 132 100 75,76% 27 20,45% 0 0,00% 3 2,27% 0 0,00% 2 1,52% 32 24,24%

UFFICIO
TOTALE 

DIPENDENTI

TOTALE GG. 

LAVORATIVI

TOTALE GG. 
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PERC. PRESENZA FERIE PERC. FERIE MALATTIA
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ASSENZE
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ECOLOGIA - AMBIENTE 8 176 59 33,52% 52 29,55% 0 0,00% 44 25,00% 0 0,00% 21 11,93% 117 66,48%

TOTALE 8 176 59 33,52% 52 29,55% 0 0,00% 44 25,00% 0 0,00% 21 11,93% 117 66,48%

UFFICIO
TOTALE 

DIPENDENTI

TOTALE GG. 

LAVORATIVI

TOTALE GG. 
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TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

SERVIZI SOCIALI 10 220 156 70,91% 54 24,55% 3 1,36% 0 0,00% 3 1,36% 4 1,82% 64 29,09%

TOTALE 10 220 156 70,91% 54 24,55% 3 1,36% 0 0,00% 3 1,36% 4 1,82% 64 29,09%

UFFICIO
TOTALE 

DIPENDENTI

TOTALE GG. 

LAVORATIVI

TOTALE GG. 
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ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

BENI CULTURALI 5 110 67 60,91% 24 21,82% 7 6,36% 0 0,00% 11 10,00% 1 0,91% 43 39,09%

MUSEO - CASTELLO 4 88 56 63,64% 29 32,95% 0 0,00% 3 3,41% 0 0,00% 0 0,00% 32 36,36%

ARCHIVIO STORICO 1 22 21 95,45% 1 4,55% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 4,55%

BIBLIOTECA 4 88 64 72,73% 21 23,86% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 3 3,41% 24 27,27%

TOTALE 14 88 64 72,73% 21 23,86% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 3 3,41% 24 27,27%

UFFICIO
TOTALE 

DIPENDENTI

TOTALE GG. 

LAVORATIVI
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PERC. ASSENZA

POLIZIA MUNICIPALE 27 594 376 63,30% 157 26,43% 3 0,51% 37 6,23% 15 2,53% 6 1,01% 218 36,70%

TOTALE 27 594 376 63,30% 157 26,43% 3 0,51% 37 6,23% 15 2,53% 6 1,01% 218 36,70%

UFFICIO
TOTALE 

DIPENDENTI

TOTALE GG. 
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PERC. ASSENZA

LEGALE 2 44 41 93,18% 0 0,00% 0 0,00% 3 6,82% 0 0,00% 0 0,00% 3 6,82%

TOTALE 2 44 41 93,18% 0 0,00% 0 0,00% 3 6,82% 0 0,00% 0 0,00% 3 6,82%

SERVIZIO PUBBLICA ISTRUZIONE -  SPORT - SPETTACOLO - TURISMO

SERVIZIO ATTIVITA' PRODUTTIVE

Legge n. 69/2009 - Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale mese di LUGLIO 2013

SERVIZIO AFFARI GENERALI - APPALTI  - CONTRATTI  - PATRIMONIO

SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

SERVIZIO LEGALE

SERVIZIO SEGRETERIA - COMUNICAZIONE - RISORSE UMANE

SERVIZIO URBANISTICA

SERVIZIO ECOLOGIA

SERVIZIO SOCIO ASSISTENZIALE

SERVIZIO BIBLIOTECA E BENI CULTURALI

SERVIZIO DI VIGILANZA


