provveduto alla quantificazione ed al trasferimento delle risorse occorrenti per la corresponsione degli
stipendi relativi al trattamento economico complessivo unitamente agli oneri riflessi, come per altro
disposto dall'art. 14 comma 2 della L.R. Num. 36/2008 nonché dal protocollo di intesa ANCI — UPL -
Regione Puglia siglato in sede di Cabina di Regia in data 28.04.2009;

- in data 20.06.2011 la Sig.ra Rubino Giovanna sottoscriveva con il Comune di Mesagne il contratto di
cessione ex art. 1406 e ss. del C.C. per il trasferimento ex L.R. 36/2008;

VISTA la nota num. AOO/166/12829/DIR del 09.08.2013 con la quale la Regione Puglia ha emesso
mandato di pagamento num. 11393 a favore del Comune di Mesagne di € 1.339,01 per il pagamento della
produttivitd anno 2012, alla dipendente Rubino Giovanna;

DATO ATTO che:

- con determinazione num. 1255 del 11.12.2013 si & provveduto alla distribuzione dei budget per la
produttivita anno 2012 ai Responsabili dei servizi;

- con determinazione num. 1275 del 12.12.2013 e determinazione num. 42 del 14.01.2014 si ¢ provveduto
a liquidare alla dipendente RUBINO Giovanna, cat. B, posizione economica B7, in servizio presso
I'Ufficio Agricoltura, la produttivita anno 2012 nella misura di € 545,19;

RITENUTO di dover liquidare la somma di € 793,82, quale differenza tra quanto versato dal Comune di
Mesagne e quanto versato dalla Regione Puglia, a titolo di produttivita per 'anno 2012;

PRESO ATTO che in merito al presente provvedimento il Responsabile del Servizio Economico
Finanziario ha apposto il proprio visto di regolarita contabile attestandone la relativa copertura finanziaria
ai sensi del combinato disposto dell'art. 163, comma 1° e 3°, e dell'art. 151, comma 4° del TU.E.L.;

VISTI:
. il Decreto sindacale num. 40 del 08.05.2013, e successive proroghe, con cui ¢ stato individuato il

Responsabile del Servizio Risorse Umane — Innovazione Tecnologica — Comunicazione —

Segreteria Generale ai sensi di quanto stabilito dal Testo Unico degli Enti Locali num. 267/2000;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, num. 165;

il CCNL 14.09.2000;

il D. Lgs. 18 agosto 2000, num. 267,

lo Statuto Comunale;

il Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA
di LIQUIDARE, per i motivi indicati in premessa, la somma di € 793,82 alla dipendente RUBINO
Giovanna, cat. B, posizione economica B/, in servizio presso I'Ufficio Agricoltura, a titolo di saldo per la
produttivita anno 2012;

di IMPUTARE la somma di € 793,82 sul Capitolo 1688, articolo 3, del Bilancio 2013;

di TRASMETTERE il presente atto al servizio Finanziario per gli adempimenti di competenza;

Mesagne, 05/03/2014 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
SERVIZIO RISORSE UMANE - INNOVAZIONE TECNOLOGICA - COMUNICAZIONE -
SEGRETERIA GENERALE

F.TO Dott. Mauro Tamburrano - Segretario Generale

INLa sottoscritto\a attesta che il procedimento istruttorio, a leilui affidato & stato espletato nel
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e comunitaria e che il presente schema di
provvedimeneto, dalal stessalo predisposto ai fini delladozione dell'atto finale da parte del
responsabile del settore é conforme alle risultanze istruttorie.

Il Responsabile Del Servizio
F.TO Dott. Mauro Tamburrano - Segretario Generale

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE Al SENSI DEGLI ARTT. 183, comma 9, e 151, comma 4,
DEL TESTO UNICO N.267/2000

Il Responsabile del Servizio Contabilita attesta:

- ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D. Lgs. n. 267/2000, di aver effettuato con esito positivo la
valutazione di incidenza del provvedimento sull'equilibrio finanziario della gestione, nonché la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli
stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata
vincolata;

- ai sensi del’art. 151, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000, I'esecutivita della presente
determinazione, mediante 'apposizione del presente visto, di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria.

- ai sensi dell’art. 9, comma 1, lett. a del D. L. 78/2009, la copertura e compatibilitd monetaria
mediante verifica della compatibilita del pagamento della suddetta spesa con il programma dei
pagamenti, con gli attuali stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica (in
particolare con le regole del patto di stabilita interno)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.TO Dott. Francesco Siodambro

Mesagne, 05/03/2014

Copia conforme all'originale ad uso amministrativo e d'ufficio.

Mesagne, 05/03/2014 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
SERVIZIO RISORSE UMANE - INNOVAZIONE TECNOLOGICA - COMUNICAZIONE -
SEGRETERIA GENERALE / -

Dott. Mauro Tambuujrgj"?i"

Il presente provvedimento viene Trasmesso:

o in originale all'Ufficio di Segreteria, per l'inserimento nel registro cronologico generale di
raccolta delle Determine.

o in copia al Sindaco;

o in copia all'ufficio Ragioneria;



o in copia all’Ufficio Stipendi;
0 in copia all'Ufficio

o in copia al Collegio dei Revisori dei Conti;
o all'Organo preposto all'esecuzione

Il presente provvedimento viene pubblicato mediante:

CITTA' DI MESAGNE

(Provincia di Brindisi)

SERVIZIO RISORSE UMANE - INNOVAZIONE TECNOLOGICA - COMUNICAZIONE -
SEGRETERIA GENERALE

Servizio: SERVIZIO RISORSE UMANE - INNOVAZIONE TECNOLOGICA - COMUNICAZIONE - SEGRETERIA
GENERALE Respons. del Proced.: Dott. Mauro Tamburrano - Segretario Generale

COPIA DETERMINAZIONE N. 393 del 05/03/2014

Oggetto: LIQUIDAZIONE PREMIO INCENTIVANTE 2012 DI CUI ALL'ART. 4 DEL CID,
RELATIVO ALLA DIPENDENTE REGIONALE TRASFERITA AL COMUNE PER LO
SVOLGIMENTO DEI COMPITI CONFERITI, Al SENSI DELLA L.R. N. 36/08

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSQO che:

- la legge regionale 19 Dicembre 2008 num. 36 “Norme per il conferimento delle funzioni e dei compiti
amministrativi al sistema delle autonomie locali” in attuazione della legge costituzionale num. 3 del 18
ottobre 2001 ¢ alla legge num. 131 del 5 giugno 2003 detta norme per garantire agli enti locali l'effettivo
esercizio delle funzioni e dei compiti amministrativi al fine di favorirne, in ossequio al principio di
sussidiarieta, l'assolvimento da parte dell'Ente territorialmente e funzionalmente pit vicino ai cittadini;

- la Regione, ai sensi dell'art. 10 della L.R. Num. 36/2008 assicura alle autonomie locali le risorse
finanziarie, umane e strumentali necessarie all'esercizio delle funzioni;

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale num. 75 del 28.01.2010 ad oggetto “Conferimento di
funzioni amministrative al sistema delle autonomie locali in attuazione della legge regionale 19 dicembre
2008 num. 36: funzioni “Ex U.M.A.” svolte dagli “UU.AA.ZZ.”, all'art. 1 stabilisce che i compiti e le
funzioni di cui all'art. 6, comma 1, lett. D della L.R. 16/2000 in materia di agricoltura — relativi
esclusivamente all'espletamento delle attivita di assistenza agli utenti di motori agricoli e al rilascio dei
buoni di prelevamento di carburanti ad uso agricolo, anche previa assistenza al disbrigo delle relative
pratiche sono trasferiti ai Comuni della Regione;

- con nota del 21.12.2010 — 0032795 assunta al protocollo di questo Ente al num. 31279 in data
27.12.2010 ¢ stata trasmessa copia della determinazione del dirigente del servizio personale e
organizzazione della Regione Puglia num. 2058 del 17.12.2010 con la quale viene assegnato al Comune
di Mesagne destinatario delle funzioni “ex U.M.A.” svolte dagli UU.AA.ZZ. Num. 1 unita di personale
appartenente alla categoria B7 dell'ordinamento professionale, Sig.ra Rubino Giovanna nata a Latiano
(BR) i1 07.05.1961, con decorrenza 3 Gennaio 2011;

- con la sopra citata nota la Regione Puglia comunicava che con successivi provvedimenti avrebbe



