Legge n. 69/2009 - Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale mese di DICEMBF

AREA SERVIZ| AL TERRITORIO

TOTALE DIPENDENTI |  TOTALE GG. LavORATIVI [ TOTALE 56- PR';ES';';'Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA hﬁ:’gf PER::O' 4';9Ef GE r:‘;:ﬁ::_‘; PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE
23 460 405 | 88,04% 41 8,91% 11 2,39% 0 0,00% 0 0,00% 3
23 460 405 | 88,04% 41 8,91% 11 2,39% 0 0,00% 0 0,00% 3
AREA TECNICA
TOTALE DIPENDENTI |  TOTALE GG. LavoRaTIVI [ TOTALE 56- PRF;';F;%'Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA hﬁzgf PER::O' 4';526 GE r:;:ﬁ:gﬁ; PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE
25 500 432 | 86,40% 43 8,60% 12 2,40% 6 1,20% 0 0,00% 7
25 500 432 | 86,40% 43 8,60% 12 2,40% 6 1,20% 0 0,00% 7
AREA FINANZIARIA
TOTALE DIPENDENTI |  TOTALE GG. LavoRaTIVI [ TOTALE 56- PRF;';F;%'Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA hﬁzgf PER::O' 4';526 GE r:;:ﬁ:gﬁ; PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE
7 140 117 | 83,57% 13 9,29% 7 5,00% 0 0,00% 0 0,00% 3
7 140 117 | 83,57% 13 9,29% 7 5,00% 0 0,00% 0 0,00% 3
AREA SOCIALE-CULTURALE
TOTALE DIPENDENTI |  TOTALE GG. LavoRaTIVI [ TOTALE 56- PRF;EESE%'Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁflgf PER1°0' 4';52"; GE r:;:ﬁ:gﬁ; PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE
35 700 522 | 74,57% 58 8,29% 80 11,43% 0 0,00% 20 2,86% 20
35 700 522 | 74,57% 58 8,29% 80 11,43% 0 0,00% 20 2,86% 20
AREA SVILUPPO ECONOMICO
TOTALE DIPENDENTI |  TOTALE GG. LavoRaTIVI [ TOTALE 56- PRTEESTE(:J-Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁf/gf PER1CO' 4';:26 GE r:;:ﬁ::r; PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE
9 180 81 45,00% 25 13,89% 30 16,67% 24 13,33% 0 0,00% 20
9 180 81 45,00% 25 13,89% 30 16,67% 24 13,33% 0 0,00% 20

AREA TRIBUTI-RISORSE UMANE




S —— e e erc.rere | waatria | perc.macarria | LECCE [peReiecoe] marermta [oooo o orcey [y e assenze
10 200 143 71,50% 17 8,50% 28 14,00% 6 3,00% 0 0,00% 6
10 200 143 71,50% 17 8,50% 28 14,00% 6 3,00% 0 0,00% 6
AREA SEGRETERIA E AFFARI GENERALI - UFFICIO DI PIANO
9 180 138 76,67% 16 8,89% 20 11,11% 3 1,67% 0 0,00% 3
9 180 138 76,67% 16 8,89% 20 11,11% 3 1,67% 0 0,00% 3
COMANDO DI POLIZIA LOCALE
R R — e N erc.reme | waatria | perc.maarmia | bECGE [peReEcae] mareRta[oooo L orce [y e assenze
26 520 368 70,77% 80 15,38% 48 9,23% 20 3,85% 0 0,00% 4
26 520 368 70,77% 80 15,38% 48 9,23% 20 3,85% 0 0,00% 4
AREA AVVOCATURA CIVICA
2 40 31 77,50% 3 7,50% 3 7,50% 3 7,50% 0 0,00% 0
2 40 31 77,50% 3 7,50% 3 7,50% 3 7,50% 0 0,00% 0




E 2016

C. OTALE GG.

PTSSQTZT: an A;:ENZ A | PERC. ASSENZA
0,65% 55 11,96%
0,65% 55 | 11,96%

PERC. ALTRE |TOTALE GG.

ASSENZE AssENza | PERC- ASSENZA
1,40% 68 13,60%
1,40% 68 | 13,60%

PERC. ALTRE |TOTALE GG.

ASSENZE AssENza | PERC- ASSENZA
2,14% 23 | 16,43%
2,14% 23 | 16.43%

PTS%S:ZT: s Ti;::;ﬁ: AG "| PERC. ASSENZA
2,86% 178 | 2543%
2,86% | 178 | 2543%

PE/:"S(;Q:;: ¢ TOA;:;ﬁZG f "| PERC. ASSENZA
11,11% 99 55,00%

11,11% 99 55,00%




PERC. ALTRE |TOTALE GG.
ASSENZE Assenza | PERC- ASSENZA
3,00% 57 | 28,50%
3,00% 57 | 28,50%

PEARs%Q:-ZT: 5 Tg;::;ﬁ: AG '| PERC. ASSENZA
167% | 42 | 23,33%
1,67% 42 | 23,33%

b ALE GG.

PTSCSS:ZT: 3 Tzsenz A | PERC. ASSENZA
0,77% 152 | 29,23%
0,77% 152 | 29,23%

.ALTRE |TOTALE GG.

PEARSZENZE AssENza | PERC- ASSENZA
0,00% 9 22,50%
0,00% 9 22,50%




