ALLEGATO A

CESSAZIONI ANNO 2018

STIPENDIO +
TREDICESIMA + T:SDPIENEDIII\(H);* ONERI RIFLESS!
CATEGORIA MOTIVO CESSAZIONE | COMPARTO + Wv.C. ONGERI RIFLESS| CPDEL AL IRAP TOTALE
COMPARTO + INADEL

ASSEGNO AD .C

PERSONAM e
Al - CINCINNATO F. Mi?lsl;f;;llzl‘lgﬂlﬂ € 18.062,92| €132,60| € 18,195,52 4330,53| € 108,17| € 655,04 | € 1.546,62 24.836,88
B1-POLITOALC. RA%?!;E\Z:ZLI?ITI € 19.153,49] €140,14 | € 19.293,63 4,591,88 | € 115,76} € 694,57 | £ 1.639,96 26.335,80
B1-2ZIZZA COSIMO RA‘;?[SLé:yIZLII(IfITI € 19.153,49| £€140,14| € 19.293,63 4.591,88| € 115,76| € 694,57 | £ 1.639,96 26.335,80
D3-GIOIA L RAGG'DL]“:;L}JM”‘ € 27.182,84| €197,73 | € 27.380,57 6.516,58| € 164,281 € 985,70 | £ 2.327,35 37.374,48
C1-GRANDE F, RAGG;?':LI\}"MIT[ € 21.624,93| €158,08| € 21.783,01 5.184,36| € 130,701 € 784,19 € 1.851,56 29.733,81
JOTALE 144.616,78




ALLEGATO B

CESSAZIONI ANNO 2619
MOTIVO STIPENDIO + msé:;i’:gﬁ: . ONERI
_ CATEGORIA cessaziong | TREDICESMAw 1 wvic |70 ol ONERI RIFLESS] CPDEL INAIL | RIFLESSI [ 1RAP TOTALE
COMPARTO v INADEL
RAGGIUNTI ;
A~ BARBAROSSAE, | |t e 18.127,48 | € 132,60| €  18.260,08 € 434590 | € 109,56) € 657,36 | € 1.552,11] € 24.925,01
RAGGIUNTI
BL-RICCARDOF. | | € 19218,05 | € 140,44 €  19.358,19} € 4.607,25| € 116,15 | € 696,89 ] € 1.645,45 | € 26.423,93
TOTALE | € 51.348,94

H
i




ALLEGATO C
CESSAZION] AN G 2020
STIPENDIO + STIPENDIO +
TREDICESIMA + TREDICESIMA +
RIA LV.C.
CATEGORI. MOTIVO CESSAZIONE COMPARTO + ASSEGNO LV.C COMPARTO + ONERI RIFLESSI CPDEL INAIL ONER! RIFLESSI INADEL IRAP TOTALE
AD PERSONAM LV.C.

Al-MONTESARDIP. | RAGGIUNTI LIMIT! DI ETA’ € 18.062,92 | € 13260 € 18.195,52 | € 4.330,53 | € 109,17 | € 655,04 | € 154662 | € 2483688 |
B1-CIACCIOU P. RAGGIUNTI LUMITI DI ETA’ € 19.153,49 | € 140,04 { € 19.293,63 | € 4.591,88 [ € 115,76 | € 694,57 | € 1.639,96 | €  26.335,80
B1- GUARINIF. RAGGIUNTI LIMITI D) ETA' € 19,153,439 | € 140,14 [ € 19.29362 | € 4.581,88 | € 11576 | € 694,57 | € 1.639,96 | €  26.335,80

B1-RETTAA. RAGGIUNTI LIMIT} DI ETA' € 18.15349 | € 240,14 [ € 19.29363 | € 459188 | € 11576 | € €94,57 | € 1.639,86 | €  26.335,80
€1-ROSATO C. RAGGIUNT] UMITI DI ETA' | € 2162483 | € 158,08 | € 21.783,01 | € 5.184,36 | € 130,70 | € 784,19 | ¢ 1.851,56 { €  29,733,81
D1-STOPPAC. RAGGIUNTI LIMITI D] ETA € 23.553.40 | € 171,998 [ € 23.72539 | € 5.646,64 | € 142,35 | € 854,11 € 2,016,66 | € 3238516

Al-VOLPEC. RAGGIUNTI LIMITI D] ETA' € 18.062,92 | € 13260 | € 18.195,52 | € 4.330,53 | € 103,17 | € 655,04 | € 154662 | € 24.836,88

[ToTALE CESSAZIONI | €  190.800,15 |




Allegato D

Programmazione triennale del fabbisogno di personale
Periodo 2018/2020
Piano assunzionale

Assunzioni a tempo indeterminato

Numero unita Categoria
Tempo pieno o
parziale

1 Istruttore
amministrativo
Categoria C
Tempo pieno

1 Istruttore direttivo
Categoria D
Tempo pieno

1 Istruttore tecnico
Categoria C
Tempo pieno
GEOMETRA

TOTALE

Settore o servizio
autonomo di
destinazione
Area ATTIVITA
PRODUTTIVE
Perito agrario

AREA TRIBUTI-
RISORSE UMANE

AREA TECNICA

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO

1 Istruttore direttivo
categoria D1 Tempo
pieno e determinato

AREA POLIZIA
LOCALE

* Costo annuo

frattamento
fondamentale:
€29.733,81

€32.385,16

€29.733,81

€91.852,78

€32.385,16




e

Al E

Cat. A CatB1 Cat. B3 Cat. C cat. D1 Cat. D3 TOTALI
N. dipendenti in servizio al 01.01.2018 23 419 6 45 13 7 143
Assunzioni gia in programma neil'anno 2018 2 2 4
Cessazioni previste nell'anno 2018 1 2 1 1 5
Risparmio su base annua 2018 € 144.616,78
Costo assunzioni 2018 € 124.237,94
Assunzioni gia in programma nell'anno 2019 .
Cessazioni previste nell'anno 2019 1 1 2
Risparmio su base annua 2019 € 51.348,94
Assunzioni gia in programma nell'anno 2020
Cessazioni previste nell'anno 2020 2 3 1 1 7
Risparmio su base annua 2020 € 190.800,15




A F

MONIT/17

LEGGE 11712/2016, N. 232
(LEGGE DI Wnb}?.nuo 20173

CITTA' METROPOLITANE - PROVINCE - COMUNI

MONITORAGGIO DELLE RISULTANZE DEL SALDO DI FINANZA. PUBBLICA AISENSI DEL COMMA 469 DELL'ARTICOLO ] DELLA

Comune di MESAGNE
Sezlone 1
Previsioni di Datl gestlonzli
. competenza 2017(1) (stanziameafi
X FPV/accertamenti ¢
i impegni)
&l IT Semestre 2017
@) )
A1) Fondo pluriennale vincolato di entrata per speso correnti (dal 2020 quota finanziata da entrate finali)| + _ 2,560 _ 2560
2) :
A2) Fonde pluriennale vincolato df entrata in conto capitale al netto della quota finanziata da debito (dal _ + _ 1403 _ 1403
2020 guota finanziata da entrate finali) (2)
A3) Fondo pluriennale vincolato di entrata che finanzia gii impegni cancellati definitivamente dopo _ - ~ _
I'spprovazione del rendiconto dell'anio precedente )
) Fondo pluriennsle vincolato di entrata (AL + A2 - A3) [+ | 3953 I 396
B) Titolo 1 - Entrafe correnti di natura fributaria, contributiva e perequativa _ + _ 16.563 | 19.3%0
C) Titolo 2 - Trasferimenti correnti_yalidi ai fini dei saldi finanza pubblica [+ ] 11061 I sen
D) Titolo 3 - Entrate extratribuiarie _ + _ 2.695 _ 1897
E) Titolo 4 - Enirate in o/capitale _ + _ 31455 _ 10,427
Titole § - Entrate da riduzione di aftivitA Enanziarie i _ + w *
G) SPAZI FINANZIARI ACQUISITI (3) f s ] 0 | °
H1) Titolo 1 - Spese comrenti al netto del fondo pluriennale vincolate : _ + _ 33462 _ 25645
[« ] *
H3) Fondo crediti di dubbia esigibilita di parte corrente (4) [ - [ 2848 [
114) Fondo contenzioso (destinato a confluire nel risultato di amministrazione) (5 _ - _ _
H5) Aliri accantonamenti (destinati & confluire nel risultato di amministrazione) (5 _ - _ 15717 _
Titolo 2 - Spese correnti valide ai Gink dei saldi di finanza pubblica (H=HI+H2-}3-14-H5) _ - _ 29037 _ .64
11 Titofo 2 - Spese in ¢f capitale al nefto del fondo pluriennale vincolalo _ + _ 35915 _ 13.659
12) Fando pluriennale vincolato in c/eapitale al netto delle quote finanziate de debite (dal 2020 quota _ + _ _
finanziata da entrate finali) (2) i
13) Fondo erediti di dubbia esigibilith in cfespitalc (4 : [ -1 _
14) Altri accantanamenti (destinati a confluire nel risultato di amministrazione) (5} _ - _ _
I) Titolo 2 - Spese in c/capitale valide ai fini dei saldi di finanza pubblica (I=Tf+12-13-14) _ - _ 35315 _ 13652
L) Titolo 3 - Spese per incremento di atlivitA finanziaria i _ - _ _
M) SPAZI FINANZIARI CEDUTI (3) - | ~ _ - 0 o
N) SALDO TRA ENTRATE E SPESE FINALI VALIDE Al FINI DEL SALDIDI FINANZA PUBBLICA 783 2045
N=A+B+C+D+E+F+G-H-I-L-M} :
0) OBIETTIVO DI SALDO FINALE DI COMPETENZA 2017 N 7 3
P) DIFFERENZA TRA IL SALDO TRA ENTRATE E SPESE FINALI E OBIETTIVO DISALDO A8 1728
FINALE DI COMPETENZA (N-O} {6 :
7
' MONIT/17

CON I PATTI DI SOLIDARIETA' 2017

Sezione 2 RIDETERMINAZIONE OBIETTIVO DI SALDO FINALE DI COMPETENZA 2017 PER MANCATO UTILIZZO SPAZI ACQUISITI
i

migliala di euro;

RECUPERO SPAZI ACQUISITI NELL'ANNO 2017 E NON UTILIZZATI Previsioni di Dalfi gestlonall
competenza 2017 (1) (stanzizmenti
FPV/accertamenti e
impegni)
* Al I Semestre 2017
L [C) I (b)
1) SPAZI FINANZIARL ACQUISITI con il Patto di "SOLIDARIETA' NAZIONALE VERTICALE" ai o o
sensi dei commi 485 ¢ segg,, art, 1, legpe n. 23222016




2) IMPEGN! DI SPESA IN CONTO CAPITALE per investimenti assanti a valcre sugli spazi acquisiti con il
Patto di "SOLIDARIETA' NAZIONALE VERTICALE", ai sensi dei commi 485 e segg., art. 1, legge n.
232/2016 ¢ relativi ad apere pubbliche opgetto di monitorapgio BDAP-MOP ai sensi del D. Lgsn. 229/2011,
24) di cui Fondo pluriennale vincolato in c/capitale al netto delfa guota finenziata da debito {(Opere pubbliche -
BDAP MOP).

2B) EMIPEGNI DI SPESA IN CONTO CAPITALE per investimenti assunti a valere sugli spazi acquisiti con il
Patto di "SOLIDARIETA’ NAZIONALE VERTICALE", ai sensi def commi 485 ¢ segg., art. 1, Jegge n.
232/2016 ¢ NON oggetto di monitoraggio BDAP-MOP ai sensi del D, Lgs n. 22972011 (Allri investimenti ¢
trasferimenti di funzioni delegate per edilizia scolastica ai sensi del comma 488-bis, art. 1, egge n. 23212016):

3) SPAZL FINANZIARL ACQUISITI con il Patto di "SOLIDARIETA" 7.\.rN~O7.>F—w VERTICALE" ¢ ° °
NON UTILIZZATI per IMPEGNI DI SPESA IN CONTO CAPITALE per investimenti di cul ai commé
485 ¢ segg. art. 1, tegge n, 232/2016. (3=1 -2 -2B) |

£) SPAZI FINANZIARI ACQUISITI con le INTESE REGIONALI 2017, i sensi dell'art, 2 de) D.P.C.ML ¢ o
n, 21/2017, .

5) IMPEGNI DI SPESA IN CONTO CAPITALE per investimeni assunti 2 valere sugli spazi acquisiti con e

INTESE REGIONALI 2017, ai sensi dell'art. 2 del D.P.C.M. n. 2142017 e rekitivi ad opere pubbliche oggetto di
monitoraggio BDAP-MOP ai sensi del D. Las n. 229/2011,
5A) di cui Fondo pluriennale vincalato in c/eapitale al retto della quota finanzlata da debite (Opere pubbliche -
BDAP MOP).

5B) IMPEGNI DI SPESA IN CONTO CAPITALE per investimenti assunti a yalerc sugli spazi acquisiti con le
INTESE REGIONALI 2017, ai sensi dell'art. 2 del D.P.C.M. 1. 21/2017 ¢ NON oggetto di monitoraggio BDAP-
MOP ai sensi del D. Lgs n. 229/2011 {Altri investimenti)

6) SPAZI FINANZIARI ACQUISITI con fe INTESE REGIONALI 2017 ¢ NON UTILIZZATI per 0 °
IMPEGNI DI SPESA IN CONTO CAPITALE per investimenti ai seasi dell'art, 2 del D,P.C.M. n.
21/2017. (6=4-5-5B)

7) SPAZI FINANZIARI ACQUISITT ¢on il Patlo di "SOLIDARIETA' NAZIONALE ORIZZONTALI "y ¢ °
aisensi dell'art. 4 del D.2,C.M. n. 2122017,

$) IMPEGNI DI SPESA IN CONTO CAPITALE per investimenti assunti a valere sugli spazi acquisiti con il
Patto di "SOLIDARIETA' NAZIONALE ORIZZONTALE, ai sensi dell'art. 4 del D.P.C.M. n. 21/2017 ¢
relativi ad opere pubbliche opgetto di monitorageio BDAP-MOP si sensi del D, Lgs 0. 229/2011.

8A) di cui Fondo pluriennale vincolato in c/capitale al netto della quota fi nanziata da debito {Opere pubbliche -
BDAP MOP). '

8B) IMPEGNI DI SPESA IN CONTO CAPITALE per investimenti assunti a yalere sugli spazi acquisiti con il
Patto di "SOLIDARIETA' NAZIONALE ORIZZONTALE", ai sensi dellart. 4 def D.P.C.M. n.21/2017e NON
oggetto di monitoraggio BDAP-MOP ai sensi del B. Les n. 229/2011 (Altsi investimenti

9) SPAZI FINANZIARI ACQUISITI con il Patto di "SOLIDARIETA' NAZIONALE ORIZZONTALE" 0 ¢
© NON UTILIZZATI per IMPEGNI Df SPESA IN CONTO CAPITALE per iovestimentl, i sensi
dell'art, 4 del D.P.C.M, n.21/2017,(9=7-8-8B)

Q) OBIETTIVO DI SALDO FINALE DI COMPETENZA 2017 RIDETERMINATO a scguito del 37 37
recupero degli spazi finanziari acquisiti neli'anno 2017 ¢ NON utilizzati (Q=0 +3+6+5)
R) DIFFERENZA TRA IL SALDO TRA ENTRATE E SPESE FINALI E OBIETTIVO DISALDO 468 lus

FINALE DI COMPETENZA RIDETERMINATO (R = N-Q) (6!

Note
1) Nelln calonna ), in sede di monitoraggio 130 giugno 2017 inserire i dati relativi alla previsione iniziale o, in caso df variazioni di bilauclo approvate
alla data del 30 giugnoe 2017, i dati relafivi alla previsione assestata (comprendente le variazioni appravate alla data del 30 giugno 2017), In sede di

monitoraggio al 31 dicerbre 2017 inserire § dati rlativi alla previsione definitiva (comprendente fulte Je varinzioni approvate ael corso dell'esercizio),
Nella colonna b), in sede di monitoraggio a1 30 giugno 2017 inserire [ dati ﬂnw:e.:.: alla data del 30 giegno 2017, In sede di monitoraggle al 31 dicembre

2017 inserice i dati di preconsuntivo.

2) In sede di moniteraggio al 30 giugno 2017 luserire i dati relativi alla previsione infziale o, in caso di variazion! i bilancio approvale alia data del 30
giugno 2017, i dati relativi alia previsione assestata (comprendente le variazioni approvate alla data del 30 giugno 2017). In sede di monitoraggio at 31
divembre indicare V'importo dj preconsuntive. _
3) Nelle voci G ed M sone riportati gli efetti complessivi derivanti dagli uuwi finanziarl acquisifi e/e cedutl a segnito della parteclpazione ai patti di
solidarjetd deghi anni precedentl, nonche della partecipazione ai palli nazionali e alle Tnfese vegionall nel 2017, Gli importi sono inseritl
antomaticamente dal sistema, sia nelln colonna (2) che nella colonna (b) ¢ rnn?zne dalle cella (v} del modelle VAR/PATTI2017 dell'ente, visualizzabile
sull'applicativo web all‘indirizzo "hittp:/fpareggiobilancio.mef.gov.it®, ~=%=~m8§3 se [l valore nella cella (v) & vegativo, gli spazi finanzlarl

ivamente Esili () fore capaciia di spesa) saranno riporiatl in valore assoluto nella corrispondente cella G del prospetto MONIT/17, Seil
valore nella cella (v } & positivo, gli spazi finanziari complessivamente ceduti (minore capacita di spess) saranno riportati nella corrispondente cells M
%:5%2320555. _

I

4) Al fine di garantire usa corretfa verifica dell'effeitivo rispetfo del saldo, compilare solo I voce refativa alla preyisi ) a), indi il fondo
credili di dubbia esigibilita a1 netto deli'eventuale quota finanzinta ns__f._xic (iscritto in varinzione a seguito dell'approvazione del readiconto).
5) Compilare solo {a vore refativa alla previsione (colonna ), I fondi di n&eim ¢ i fondi specinli non sono destinati a conflnlre nel risnltato di
amminisfrazione, Indicare solo i fondi non finanziati dall'avanzo, _

i
6) Ai fini delia verifica del vispetto dell'obiettivo di‘saldo finale di competenza rileva 1a sola situazione annuale (al 31 dlcenibre 2017) relativa ai dati
gestionali di cui alla colonna b), A tal fine vicne presa in considerazione solo ed esclusivamende |a Differenza tra il Saldo trs Enfratc ¢ Spese finall valide
ai fipi dei saldi di fisanza pubblica ¢ I'Obiettivo di saldo finale di compe(chza, ridetermingfo a seguito dei recuperi degli spazi acquisifi con [ patti
uvazioualt ¢ Ic Intese reglonali nel 2017 e xon utilizzati per le finalifa sottes (vedi deltaglio nella Sezione 2 - cella R). In caso di differenza positiva o parl
a0, il paregglo & stato conseguito. In caso di differenza negativa, il paregglo non 2 stato conseguito.




ALL. @

Certif, 2016

Pareggio di bilancio 2016 - Art. 1, 3?:; 720,721 ¢ 722, della legge n, 208/2015
CITTA' METROPOLITANE, PROVINCE E COMUNI
PROSPETTO per la CERTIFICAZIONE

i

della verifica del rispetlo degli obiettivi del pareggio di bilancio 2016
da entro il termine perentorio del 31 marzo 2017
DENOMINAZIONE mz.m.m COMUNE DI MESAGNE

VISTO il decreto n. 53279 del 20 giugno 2016 concemente il  nionitoraggio periodico delle risultanze del saldo di finianza
pubblica per I"anno 2016 delle Citta metropolitane, delle v3<=_aa ¢ dei Comuni;

VISTO Particolo 1, comma 16, della legge 7 aprilc 2014, n, mm che prevede che dal 1° gennajo 2015 le Citta metropolitane
subentrano alle Province omonime e succedano ad esse in EE i rapporti attivi ¢ passivi ¢ ne esercitano lo funzioni, nel rispetto
degli equilibri e degli obiettivi di finanza pubblica;

VISTI j risultati della gestione di cempetenza deli'esercizio No 16;

VISTE le informazioni sul monitoraggio delle risulianze del maao di finanza pubblica 2016 trasmesse da questo Ente mediante il
silo web "hitp://pareggiobilancio.mef gov.it™.

$1 CERTIFICANO LE SEGUENTI RISULTANZE:
; Importi in migliaia di enro
SALDODIFINANZA PUBBLICA 2016

! Competenza
1 Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correntt 1245
2 | Fondo plurfennale vincolato di entrata in conto capitale al netto della guota finanziata da debito 150
3 ENTRATE FINALI valide ai fini def saldo di finanza pubblica 33364
4 SPESE FINALI valide ai fini del saldo di finanza pubblica 34688
= SALDO TRA ENTRATE E SPESE FINALI valide ai fini del saldo di finanza pubblica kg
142
+3-4 .
6 SALDO OBIETTIVO PAREGGIO RIDETERMINATO 2016 ¢
7 {SPAZI FINANZIARI ACQUISITI CON I PATTI REGIONALIZZATI E CON IL PATTO e
ORIZZONTALE NAZIONALE 2016 E NON c‘:r_Nﬂ.y.ﬂ PER IMPEGNI DI SPESA IN
CONTO CAPITALE
mﬂ% SALDO OBIETTIVO PAREGGIC RIDETERMINATO FINALE 2¢16 o
b 1
9=5-| DIFFERENZA TRA SALDO TRA ENTRATE E SPESE FINALI vatide ai fini del saido di n
8 finanza pubblica E SALDO OBIETTIVO PAREGGIO RIDETERMINATO FINALE 2016

Sulla base delle predette risultanze si certifica che: w
H il pareggio di bilancio per l'anno 2016 & stato rispetiato

[T] . & pareagio di bitancio per Yanno 2016 NON E' STATO RISPETTATO

SINDACO METROPOLITANO : SERVIZIO FINANZIARIO

ORGANO DIREVISIONE mnOZOSOO.mHZ\yZNHE

Organo Revisione (1) / Commissario Ad Acta

|
i
i
3

Organo Revisione (2

,
IL PRESIDENTE/IL SINDACO/IL ! IL RESPONSABILE DEL

Organo Revisione (3




ALLEGATO C2 \/ UL, I

3 o = 8] O: E:
Totale Macroapgregato 101 - Redditi da lavoro dpendenta I 483547271
R Tor Tisso o o] cani3posta l persande & i 12vo1o & tompe Jyrv——

Oneri iflessla carico et datore di favoro per contsibull abbligators

Ot per ) nucteo famiare, buonf patsla (so conlabiizzatinel macroaggregalo 101) & sposs per equa Indannizzo

Spost FaitEato per o ione {al Sens] degh SAL 19 0 14 del CCNL 22/01/2004) por 12 qiota]
arte di costo soslenuto

Spase por ncarich! ex aril 60 e 110, commi 1 0 2 def TUEL.

Spese per il personale con conlsatti di formezione ¢ lavors

Spese per personala uifzzalo, senza estinzione del sapporio i pubblica Implege, in strutture & organismi vadaments!
denominall parlecipati o comunguie facenti capo aliente (compresl| consarz, le comunté montane ¢ fe unfonl di comuni)

Spose per collaborazionl coordinale & cenlmtalive, allrs forme 9 lavord flassibile [es. lnleninak, Trocinl, ece,), con!
18U, buoni tavore arl. 70 D.tgs. 276/2003 (so 101]
imbersi pagall por personale i 101}

Speso derivant! dal rinnovi contrattuati in corse

iro spese contabilizzale nel macraaggregalo 101 (ad es. rimbors] per missfonl, spese di formazions, ecc.)
Spass per coflaborazioni coordinale e continuative, sira formo i lavoro bssioia (es.-Intepinal, Girocinl, ecc.), con|
convenziant, LSU, buont lavoro . 70 D.Lgs. 27612003 (se contabifzzate _: un macrcaggregalo diverso au_jc_ como|

ad es. nel macroaggregats 103
Rimbors) pagali per personate { { un an
~{dafr101, come ad es. nel 104) z

- |Alre spese contablizzata In inlerventl diversi i1 macroaggregal diversi dail 101 (ad &5, fnborsl pae Misslon, 4p2se 0

: buonl pasto, sce.} :
rap maciooggregato 102

del personale ed altro spese dl porsonale imputate nefanno n dores
nej 101 @ 102, di cul al punti precedent, ¢

<poso di perconale finanzlata nefianno In co1ad o]
:-n.a Alesercizlo succossive (F.P.V, In sp033, contabl| nuhnn nel Eun-ou

nO E—qumzz SPESA N D 5.218.24562
Altra muﬁc non Sz_quﬁn_g&w «unmw cojrenti ?a o3, mu«uo elellor; :3!:3_@ dalio m_uSo da mE_ Eall n:e%u
:{speso per censimento ISTAT, se ooa il22ale a "padits di
&t 521824562

pese derivanti dal rinnovi conlraticali pregressi (comprest aument dela Eo.mw stabii del fonde peria oo.:ﬂ:uuo:o

18 5

oslo personal d el (edaqg

Spaso per

ie proletio (per 1a g bbhigo}

Spese per formazlone del personala

Rimbors! per missionl

Spaso pereanala fcuf costo 2  carleo G fnanziamentl comuritrt o prival

mhuwuvﬂuwuo_.nwzmnnn25onnn&vo-uo:uwo}.:vo-mmzau;nm::u ﬁan__w Reglone o dalla Provincia) per altvi
eleltorale !

Spese di personale per fesccuziona delle opérazon] censitaria degs nti ndmidual ncl Plaro generale di cansimento ne
¥ delle sisorse trasferite do¥(STAT (D.L. 782010, srt. 50, commi 28 7) _

Spesa per personale trasferito dalle Reglonl o dallo Stato per fesercizio dl E-Eo:_ delegale

Sease per assuralonl stagionali @ progoio fatzale ai mighorament defa Groolagon shadale & franEato con |
tara Hoist 0, FLO5/2007 dell 8 marzo 200
Spess per assunzionl fa deroga al uaa_ delfart. 3, comma 120, a%. Leoga n. 24372007 (clfetivale prma def
310512010)

- ;
Spass perincenthi ol personals por progettazions opare pubbiicho, ICI, condani, avvocaturs

Ol Ji rogita spoltantl a1 Segratario Comunale

Oner ifless] relativi alle spase di cul al punti pracedentt

\cep refativo alla spese df cul af punil precedentl (non B perchs versalo direltaments dalrents ool T persomate & Siald
9 perché le spese per o categorle proletle non sono soggetia'a IRAP)
Oneri & carico d] daloro o lavoro per adesione & Fondo Perseo da paie del dpendent (GeTbera Corte Gl cont

Plemonta n. 380/2013)

Per gli Entl con papolazione compresa tra 1001 0 5000 abitant: spass df personale stagionala assunto con conlratto &
fempo detesminato, necossarie a gaxent Foserciza delo fnor d polia ossls I agfonc o molvale caralcisticho
diturist {ait. 31, comma 4-quater, DL n. 8012014

[Spese pet il personale delle Province e Citld Melropolitane ricofocato al sey \_&au._.nz. 1, comma 424, deTa legga . 190

23/12/2014 6 dellan. 5 doi DL n. 78/2015, convorito, con =ﬂ.~.s: nelal. n. 1252015

408,113,49

4,807,132,13

20.855,615,19
24,89

MEDIA DEL. ,_.Emzz_uo 2011-2012-2013 (VALORE ASSOLUTO) 6.249.066,67
1
vincelo relaiivo at g,m spesad] {in terminl hd ] Si
1
Margine d] spesa ancora sostenibile nel 2018 441,922,654 ; -

}
MEDIA DEL TRIENNIO 2011-2012-2013 (RAPPORTO SPESA PERSONALE/SPESA CORRENTE)| [ 7g0 ]

ente rispetta Il vineolo relative al contenumenlo della'spesa dl (in terminl

L’ente rispelt:




Aw. T

PREVISIONI SPESA PERSONALE TRIENNIO 2018-2020

adetrarre
budget reslduo
cessazioni anno precedente {dlannt resto totale da
precedent al riportare.
anna triennlo all'anno N.B.
considerato nel | suecessivo
% restl) non tettifieats
anno Importo turmover utllzate
nell'anno
2015 2014 52.671,61 60% 31.602,97| 0,00 31.602,97| 0,00 53.123,98|*** -21.521,01 ~21.521,01{ *** prol.orario da 30 a 34h
2016 | 2015 | 147.268,08 5% 110451,07| -21.521,01 88.930,05 . 0,00]" . 2633580  26.335,80{**** 62.594,25 62.594,25, parass.dipA Vasta
2017 | 2016 77.508,48 75% 58,131,37| 62594,25| 120.725,62| h 120.725,62 120.725,62
2018 2017 56.068,61 75% 42,052,21) 120.725,62| 162.777,83 ‘ 162.777,83 162.777,83]
o | 2019 2018 144.616,78 75% 108.462,59{ 162.777,83|.- 271.240,41 108.462,59 271.240,41 271.240,41
2020 2019 51.348,94 75% 38.511,71 271.240,41] 309.752,12, V 38.511,71) 309.752,12] 309.752,12]
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Collegio dei Revisori dei Conti

Verbale del Collegio dei Revisori dei Conti

Comune di Mesagne,. é Comune di Mesagne
Prot. 0006016 / A del 200022018 11:08
Class.
VERBALE n. 05 del 19.02.2018 T
- AL SIG. SINDACO
- AL SEGRETERIO GENERALE

- AL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

L'anno 2018 il giorno. 19 del mese di Febbraio alle ore 09,15 si & riunito il Collegio dei Revisori del
Comune di Mesagne nelle persone di:

Dott. Adalgisa Rosato, Presidente

Dott. Antonio Ramundo, Componente

Rag. Gianfranco Sciolti, Componente.

Ordine del giorno:
1) Parere su proposta di deliberazione avente ad oggetto “revisione dotazione organica ed

approvazione del piano friennale dei fabbisogni di personale — anni 2018- 2019- 2020’.

o Relativamente al punto dell'ordine del giorno il Collegio,

Premesso,
- che l'art. 91 del D. Lgs. 267/2000 stabilisce che gli organi di vertice delle amministrazioni pubbliche

sono tenuti alla programmazione triennale del fabbisogno di personale;

- che l'art. 6 del D. Lgs. 165/2001 prevede I'obbligo, da parte della Giunta Comunale, di assumere
determinazioni organizzative in materia di personale e, relativamente alle assunzioni, la necessita di
procedere alla programmazione triennale del fabbisogno di personale, quale atto di programmazione
dinamica, compatibile con le disponibilita finanziarie e di bilancio e alla revisione delle dotazioni
organiche con cadenza almeno triennale; '

Esaminato,
- il testo della proposta di deliberazione di Giunta Comunale predisposta dal Responsabile del Servizio

Area Risorse Umane e Tributi, Dott.ssa Lucia Gioia di cui all'o.d.g

Considerata,

-
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Collegio dei Revisori dei Conti

la funzione ed il ruolo dell'organo di revisione contabile in materia di programmazione del personale
Visto,

cosi come definito dal D. Lgs. 165/2001, dalla legge 448/2001 e dal T.U.'E.L.;

lattuale quadro normativo in. materia di spesa per il personale degli enti pubblici, in particolare il D.L. n.
90/2014 e la legge 190/2014 (commi da 418 a 430);
Preso atto,

- della dotazione organica dellEnte, intesa come personale in servizio al 31.12.2017, come da “allegato
E” alla delibera n. 30/2018;

- che a seguito della revisione della dotazione organica, effettuata ai sensi dell'art. 6 del D. Lgs. n.
165/2001 non emergono situazioni di personale in esubero;

- che dalla programmazione triennale del fabbisogno di personale per il triennio 2018 2020 (allegato D)

sono previste le assunzioni a tempo indeterminato e determinato delle figure ivi previste, nel rispetto dei
vigenti vincoli in materia di assunzioni a tempo indeterminato e di lavoro flessibile;

- che la spesa complessiva derivante dalla citata programmazione ammontante a € 124.237,94 rientra
nei limiti di spesa per il personale in servizio;
rilevato,

preso atto che I'Ente:

- che i Responsabili dei servizi hanno attestato, come da relazione conservate agli atti, 'assenza di
eccedenze di unita nel’ambito di ciascuna delle strutture dagli stessi dirette;

dipendenti in servizio;

- ha inteso confermare la dotazione organica del personale (allegato E) intesa come numero dei

- ha rispettato i vincoli di finanza pubblica per 'anno 2016 (allegato G);

- rispetta il limite di cui all’art. 1, comma 557, della Legge 296/2006 (allegato H);

Visti i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile, espressi rispettivamente dal Responsabile del
Servizio Risorse Umane e Tributi, Dott.ssa Lucia GIOIA, e dal Responsabile del Servizio Finanziario,

Dott. Francesco SIODAMBRO, ai sensi degli articoli 49, 1" comma, e 147 bis del D. Lgs. N. 267/2000;
dellistruttoria svolta,

per tutto quanto sopra espresso, ai sensi dell’art. 19, comma 8, della Legge n. 448/2001, a seguito

rammenta

che non & possibile procedere all’assunzione di nuovo personale senza aver preventivamente approvato

il piano delle azioni positive in materia di pari opportunita previsto dall’art. 48, comma 1, del D. Lgs. N.
198/2006 e il piano della performance di cui all'art. 10 della legge 150/2009;

(O
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Collegio dei Revisori dei Conti

accerta

che la programmazione triennale del fabbisogno di personale 2018 — 2020 & improntata al principio di
riduzione complessiva della spesa del personale, in quanto:

a) sussiste il rispetto del limite di cui all'art. 1, comma 557, della Legge n. 296/2006;

b) sussiste il rispetto del limite di cui all'art. 9, comma 28, del D.L. 78/2010;

nell’esprimere

PARERE FAVOREVOLE sulla proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 30 del 30.01.2018
avente ad oggetto “revisione dotazione organica ed approvazione del piano triennale dei fabbisogni di
personale — anni 2018 — 2019 — 2020, invita I'Ente a proseguire nella strada intrapresa, attuando tutte le
misure possibili, nel contenimento della spesa del personale in termini assoluti come previsto dalle

disposizioni di legge vigenti.

IL COLLEGIO DEI REVISORI

Dott. Adalgisa Rosato, Presidente Lng/ N\ \ }i
Dott. Antonio Ramundo, Componente “i /z(“ e v)\“’wuwv{’

/
Rag. Gianfranco Sciolti, Componente % %‘w
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ALLEGATO M)
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w
ATTESTAZIONE LIMITE MASSIMO LAVORO FLESSIBILE

(Ar. 9, comma 28, della L. 122/2010, come Suoas,nma dall'art. 4, comma 102, della L. 183/2011)

;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

.SwS I'art. 9, comma 28, della L. 122/2010, come modificato dallart. 4, comma 102, della L. 185/2011;
Visto il Rendiconto relalivo all'esercizio 2009
CERTIFICA

Che Ja spesa sostenuta dall'Enle per lavoro flessibile risulfa essere €, 1.152, 756,56.
!

Mesagne, 30/01/2018

| IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
. B&\ Francesco m%m_c wmmmg
aoe S o]




