
TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

23 460 322 70,00% 125 27,17% 3 0,65% 6 1,30% 0 0,00% 4 0,87% 138 30,00%

23 460 322 70,00% 125 27,17% 3 0,65% 6 1,30% 0 0,00% 4 0,87% 138 30,00%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

24 480 329 68,54% 95 19,79% 9 1,88% 26 5,42% 0 0,00% 21 4,38% 151 31,46%

24 480 329 68,54% 95 19,79% 9 1,88% 26 5,42% 0 0,00% 21 4,38% 151 31,46%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

8 160 129 80,63% 19 11,88% 7 4,38% 0 0,00% 0 0,00% 5 3,13% 31 19,38%

8 160 129 80,63% 19 11,88% 7 4,38% 0 0,00% 0 0,00% 5 3,13% 31 19,38%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

25 500 328 65,60% 136 27,20% 22 4,40% 9 1,80% 4 0,80% 1 0,20% 172 34,40%

25 500 328 65,60% 136 27,20% 22 4,40% 9 1,80% 4 0,80% 1 0,20% 172 34,40%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

9 180 100 55,56% 29 16,11% 21 11,67% 15 8,33% 0 0,00% 15 8,33% 80 44,44%

9 180 100 55,56% 29 16,11% 21 11,67% 15 8,33% 0 0,00% 15 8,33% 80 44,44%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

9 180 142 78,89% 35 19,44% 0 0,00% 3 1,67% 0 0,00% 0 0,00% 38 21,11%

9 180 142 78,89% 35 19,44% 0 0,00% 3 1,67% 0 0,00% 0 0,00% 38 21,11%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

6 120 99 82,50% 21 17,50% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 21 17,50%

6 120 99 82,50% 21 17,50% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 21 17,50%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

27 540 360 66,67% 132 24,44% 14 2,59% 15 2,78% 0 0,00% 19 3,52% 180 33,33%

27 540 360 66,67% 132 24,44% 14 2,59% 15 2,78% 0 0,00% 19 3,52% 180 33,33%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

2 40 29 72,50% 11 27,50% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 11 27,50%

2 40 29 72,50% 11 27,50% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 11 27,50%

SEGRETERIA E AFFARI GENERALI - UFFICIO DI PIANO 

COMANDO DI POLIZIA LOCALE

AREA AVVOCATURA CIVICA 

AREA TRIBUTI-RISORSE UMANE

Legge n. 69/2009 - Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale mese di APRILE  2019

AREA SERVIZI AL TERRITORIO

AREA TECNICA

 AREA FINANZIARIA

AREA SOCIALE-CULTURALE

AREA SVILUPPO ECONOMICO


