
TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

22 418 359 85,89% 25 5,98% 2 0,48% 3 0,72% 0 0,00% 29 6,94% 59 14,11%

22 418 359 85,89% 25 5,98% 2 0,48% 3 0,72% 0 0,00% 29 6,94% 59 14,11%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

26 494 397 80,36% 42 8,50% 23 4,66% 3 0,61% 0 0,00% 29 5,87% 97 19,64%

26 494 397 80,36% 42 8,50% 23 4,66% 3 0,61% 0 0,00% 29 5,87% 97 19,64%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

8 152 123 80,92% 14 9,21% 2 1,32% 0 0,00% 0 0,00% 13 8,55% 29 19,08%

7 152 123 80,92% 14 9,21% 2 1,32% 0 0,00% 0 0,00% 13 8,55% 29 19,08%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

25 475 411 86,53% 27 5,68% 14 2,95% 0 0,00% 0 0,00% 23 4,84% 64 13,47%

25 475 411 86,53% 27 5,68% 14 2,95% 0 0,00% 0 0,00% 23 4,84% 64 13,47%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

10 190 102 53,68% 14 7,37% 22 11,58% 25 13,16% 0 0,00% 27 14,21% 88 46,32%

10 190 102 53,68% 14 7,37% 22 11,58% 25 13,16% 0 0,00% 27 14,21% 88 46,32%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

11 209 189 90,43% 9 4,31% 9 4,31% 0 0,00% 0 0,00% 2 0,96% 20 9,57%

11 209 189 90,43% 9 4,31% 9 4,31% 0 0,00% 0 0,00% 2 0,96% 20 9,57%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

7 133 112 84,21% 16 12,03% 2 1,50% 0 0,00% 0 0,00% 3 2,26% 21 15,79%

7 133 112 84,21% 16 12,03% 2 1,50% 0 0,00% 0 0,00% 3 2,26% 21 15,79%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

27 513 419 81,68% 63 12,28% 14 2,73% 15 2,92% 0 0,00% 2 0,39% 94 18,32%

27 513 419 81,68% 63 12,28% 14 2,73% 15 2,92% 0 0,00% 2 0,39% 94 18,32%

TOTALE DIPENDENTI TOTALE GG. LAVORATIVI
TOTALE GG. 

PRESENZA

PERC. 

PRESENZA
FERIE PERC. FERIE MALATTIA PERC. MALATTIA

LEGGE 

104/92

PERC. LEGGE 

104/92

MATERNITA' 

PARENTALE
PERC. MAT. - PAREN. ALTRE ASSENZE

PERC. ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GG. 

ASSENZA
PERC. ASSENZA

2 38 35 92,11% 0 0,00% 0 0,00% 3 7,89% 0 0,00% 0 0,00% 3 7,89%

2 38 35 92,11% 0 0,00% 0 0,00% 3 7,89% 0 0,00% 0 0,00% 3 7,89%
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