
 
 
 Il sottoscritto dott. Francesco Siodambro in qualità di Responsabile dell’AREA FINANZIARIA del Comune di 
Mesagne,  

ATTESTA 

➢ che nell’anno 2018 è stato conseguito saldo non negativo in termini di competenza tra entrate finali e 
spese finali 2018 ai sensi della L. n. 232/2016 (Legge di stabilità 2017) art. 1 comma 475 lett. e);  

➢ è stato inviata la certificazione attestante i risultati conseguiti ai fini del saldo tra entrate finali e spese 

finali relativi all’anno 2018 entro il 31 marzo 2019 e comunque entro il 30 aprile 2019 ai sensi della L. n. 

232/2016 (Legge di stabilità 2017) art. 1 comma 470 come chiarito dalla circolare della RGS n. 17 del 

03.04.2017;  

➢ la spesa del personale del comune di Mesagne ai fini dell’applicazione dell’art. 1, comma 557, della legge 

27 dicembre 2006, n. 296, calcolata al netto degli oneri con i criteri individuati dalla circolare della 

Ragioneria Generale dello Stato n.9/2006, rispetta il principio di riduzione della spesa di personale media 

sostenuta dall’ente nel triennio 2011-2013 come da prospetto contabile predisposto;  

➢ il bilancio di previsione 2019-2021 è stato approvato con deliberazione di C.C. n. 10 del 28.03.2019 ed il 

consuntivo 2018 con deliberazione di C.C. n. 11 dell’11.05.2019 (art. 9 c. 1 – quinquies D.L. 113/2016);  

➢ che non sussiste la condizione di cui all’art. 9 comma 3-bis D.L. n. 185/2008 (mancata certificazione di un 

credito nei confronti della p.a.);  

➢ l’ente non versa nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui all’art. 242 del D.Lgs. 267/2000;  

ATTESTA ALTRESÌ 

ai fini di verificare le capacità assunzionali relative al triennio 2020-2022  

➢ con riferimento alle assunzioni a tempo indeterminato programmate per l’anno 2020 ai sensi dell’art. 1 

comma 228 L. n. 208/2015 come modificato dall’art.22 c.2 D.L. 50/2017 di rientrare nell’ipotesi prevista 

dall’art. 1 comma 479 lett. d) L 232/2016 (rispetto del saldo di cui al comma 466, lasciando spazi finanziari 

inutilizzati inferiori all'1 per cento degli accertamenti delle entrate finali dell'esercizio nel quale è rispettato 

il medesimo saldo);  

➢ con riferimento alle assunzioni flessibili il rispetto dei vincoli di cui all’art. 9 comma 28 D.L. n. 78/2010 

tenuto conto della certificazione delle spese relative all’anno 2009 allegata al presente atto  

Tutto ciò premesso rilascia  

PARERE CONTABILE FAVOREVOLE 

ai sensi dell’art. 49 del d.lgs. 267/2000 sulla proposta di deliberazione di G.C. n. 160 del 10.12.2019. 

Oggetto: Aggiornamento del Piano triennale del fabbisogno del personale 2020-2022 a seguito di nuova 

analisi del fabbisogno secondo quanto previsto dalle linee di indirizzo emanate ai sensi dell'art. 6 ter d.lgs. 

165/2001 


