
Rapporto tra spese di personale e spese correnti

Anno Norma di riferimento Superiore al 25% Inferiore al 25%

2014
Art. 3, commi 5 e 5 quater , del

Decreto Legge 90/2014,

convertito in Legge 114/2014

60% della spesa delle cessazioni anno

2013

80% della spesa delle cessazioni

anno 2013

2015
Art. 3, commi 5 e 5 quater , del

Decreto Legge 90/2014,

convertito in Legge 114/2014

60% della spesa delle cessazioni anno

2014

100% della spesa delle cessazioni

anno 2014

2016

Art. 1, comma 228, della Legge

208/2015, come modificato

dall’articolo 16 del D.L. 113/2016,

convertito in legge 160/2016

25% della spesa per cessazioni dell’anno

2015 o 75% se rispettosi del parametro

previsto dal D.M. di cui all’articolo 263,

comma 2, del TUEL

100% della spesa delle cessazioni

anno 2015

2017

Art. 1, comma 228, della Legge

208/2015, come modificato

dall’articolo 16 del D.L. 113/2016,

convertito in Legge 160/2016

25% della spesa per cessazioni dell’anno

2016 o 75% se rispettosi del parametro

previsto dal D.M. di cui all’articolo 263,

comma 2, del TUEL

25% della spesa per cessazioni

dell’anno 2016 o 75% se rispettosi

del parametro previsto dal D.M. di

cui all’articolo 263, comma 2, del

TUEL

2018

Art. 1, comma 228, della Legge

208/2015, come modificato

dall’articolo 16 del D.L. 113/2016,

convertito in Legge 160/2016

25% della spesa per cessazioni dell’anno

2016 o 75% se rispettosi del parametro

previsto dal D.M. di cui all’articolo 263,

comma 2, del TUEL

25% della spesa per cessazioni

dell’anno 2016 o 75% se rispettosi

del parametro previsto dal D.M. di

cui all’articolo 263, comma 2, del

TUEL

2019

Legge di Bilancio 2019 (Legge 30

dicembre 2018, n. 145) e Decreto

in materia di Reddito di

cittadinanza e pensioni (D.L. 28

gennaio 2019 n. 4)

100% della spesa delle cessazioni anno

2019

100% della spesa delle cessazioni

anno 2019



ANN0 2019

CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2019 DI CUI ALLA D.C.S. N.20/2019 186.269,56

Anno
Cessazioni non previste dalla 

Delibera n.20/2019
Spesa % utilizzabile Resto assunzionale

2019
FALCONE ROBERTO (A) 

04.10.2019
16.938,57 100% € 16.938,57

STOPPA CONCETTA (D) 

01.10.2019
21.976,71 100% € 21.976,71

TOTALE RESTI ASSUNZIONALI  2019 AL 5.9.2019 38.915,28

Anno Personale assunto Spesa Modalità assunz. Resto ass. utiliz.

2019 SAPONARO SERENA (cat. D) € 21,976,71 Selezione esterna € 21.976,71

PERRONE MARIA GRAZIA (cat. C) € 20,198,15 Scorrim. Grad. € 20.198,15

DE GIROLAMO ANGELO (cat. C) € 20,198,15 Scorrim. Grad. € 20.198,15

MARTUCCI CARLA (cat. C) € 20,198,15 Selezione esterna € 20.198,15

TOTALE RESTI ASSUNZIONALI UTILIZZATI 82.571,16

PROCEDURE ASSUNZIONE IN 

CORSO

2019

ISTRUTTORE DIRETTIVO DI 

VIGILANZA D1 (ART.110 C.1 

DLGS 267/2000)

21.976,71 100,00% 21.976,71

Anno Spesa % utilizzabile
Resto assunzionale 

UTILIZ.



RIEPILOGO ANNO 2019

CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2019 DI CUI ALLA D.C.S. N.20/2019 € 186.269,56

RESTI ASSUNZIONALI PERSONALE CESSATO 2019 € 38.915,28

A DETRARRE RESTI ASSUNZIONALI UTILIZZATI PER NUOVE ASSUNZIONI € 82.571,16

A DETRARRE RESTI ASSUNZIONALI UTILIZZATI PER L'INCARICO 110 € 21.976,71

TOTALE RESTI ASSUNZIONALI ANNO 2019 AL 5.12.2019 120.636,97



ANN0 2020

RESTI ASSUNZIONALI ANNO 2019 120.636,97

Anno Cessazioni 2020 Spesa % utilizzabile Resto assunzionale

2020
LOCOROTONDO F. (A) 

01.05.2020
16.938,57 100% € 16.938,57

GALASSO F. (C) 01.06.2020 20.198,15 100% € 20.198,15

ZACCARIA A. (B) 01.01.2020 17.904,71 100% € 17.904,71

LEUCI A. (B) 01.01.2020 17.904,71 100% € 17.904,71

MONTESARDI P. CAT. A 16.938,57 100% € 16.938,57

CIACCIOLI P. CAT. B 17.904,71 100% € 17.904,71

GUARINI F. CAT. B 17.904,71 100% € 17.904,71

TOTALE RESTI ASSUNZIONALI  2020 125.694,13

Anno Assunzioni previste Spesa Modalità assunz. Resto ass. utiliz.

2020
ISTRUTTORE DIRETT. AMM.

CONT. CAT. D
€ 21.976,71 Selezione esterna € 21.976,71

ISTRUTTORE INFORMATICO

CAT.C
€ 20.198,15 Selezione esterna € 20.198,15

ISTRUTTORE DIRETTIVO DI

VIGILANZA CAT D
€ 21.976,71 Selezione esterna € 21.976,71

ISTRUTTORE DIRETTIVO

AMMINISTRATIVO CAT. D
€ 21.976,71 Selezione esterna € 21.976,71

ISTRUTTORE TECNICO

AGRONOMO CAT. C
€ 20.198,15 € 20.198,15

nr. 2 ISTRUTTORE DI VIGILANZA

CAT. C
€ 20.198,15 Selezione esterna € 40.396,30

N.2 ISTRUTTORE TECNICO

GEOMETRA CAT. C
€ 20.198,15 Selezione esterna € 40.396,30



ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

CAT. C
€ 20.198,15 Selezione esterna € 20.198,15

TOTALE RESTI ASSUNZIONALI UTILIZZATI 207.317,18

RIEPILOGO ANNO 2020

RESTI ASSUNZIONALI ANNO 2019 € 120.636,97

RESTI ASSUNZIONALI PERSONALE CESSATO 2020 € 125.694,13

A DETRARRE RESTI ASSUNZIONALI UTILIZZATI PER NUOVE ASSUNZIONI € 207.317,18

TOTALE RESTI ASSUNZIONALI ANNO 2020 39.013,92



ANN0 2021

RESTI ASSUNZIONALI ANNO 2020 39.013,92

Anno Cessazioni 2021 Spesa % utilizzabile Resto assunzionale

2021 BARDARO LORENZO CAT. B3 € 19.063,80 100% € 19.063,80

BIANCO FRANCO CAT. A € 17.060,97 100% € 17.060,97

ROSATO COSIMO CAT. C € 20.198,15 100% € 20.198,15

VALENTE ANNA LISA CAT. D3 € 25.451,86 100% € 25.451,86

VOLPE C. A1 € 17.060,97 100% € 17.060,97

TOTALE RESTI ASSUNZIONALI  2021 98.835,75

Anno Assunzioni previste Spesa Modalità assunz. Resto ass. utiliz.

2021
ISTRUTTORE DIRETTIVO DI

VIGILANZA CAT D
€ 21.976,71 Selezione esterna € 21.976,71

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

CAT. C
€ 20.198,15 Selezione esterna € 20.198,15

INGEGNERE AMBIENTALE CAT D € 21.976,71 Selezione esterna € 21.976,71

TOTALE RESTI ASSUNZIONALI UTILIZZATI 64.151,57

RIEPILOGO ANNO 2020

RESTI ASSUNZIONALI ANNO 2020 € 39.013,92

RESTI ASSUNZIONALI PERSONALE CESSATO 2020 € 98.835,75

A DETRARRE RESTI ASSUNZIONALI UTILIZZATI PER NUOVE ASSUNZIONI € 64.151,57

TOTALE RESTI ASSUNZIONALI ANNO 2020 73.698,10



ANN0 2022

RESTI ASSUNZIONALI ANNO 2021 73.698,10

Anno Cessazioni anno 2022 Spesa % utilizzabile Resto assunzionale

2022 BLE' ADRIANA CAT. B € 18.034,07 100% € 18.034,07

DE GIROLAMO FLAVIO CAT. C € 20.344,07 100% € 20.344,07

LONGO CARMELO CAT. B € 18.034,07 100% € 18.034,07

MAIZZA MARIA CAT. B € 18.034,07 100% € 18.034,07

PERRUCCI COSIMO CAT. A € 17.060,97 100% € 17.060,97

TONDO IGINO CAT. A € 17.060,97 100% € 17.060,97

TOTALE RESTI ASSUNZIONALI  2022 108.568,22

Anno Assunzioni previste Spesa Modalità assunz. Resto ass. utiliz.

2022
ISTRUTTORE TECNICO

GEOMETRA CAT. C
€ 20.344,07 Selezione esterna € 20.344,07

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

CAT C
€ 20.344,07 Selezione esterna € 20.344,07

ISTRUTTORE DI VIGILANZA € 20.344,07 Selezione esterna € 20.344,07

61.032,21

RIEPILOGO ANNO 2022

RESTI ASSUNZIONALI ANNO 2021 € 73.698,10

RESTI ASSUNZIONALI PERSONALE CESSATO 2021 € 108.568,22

A DETRARRE RESTI ASSUNZIONALI UTILIZZATI PER NUOVE ASSUNZIONI € 61.032,21

TOTALE RESTI ASSUNZIONALI ANNO 2022 121.234,11


