COMUNE DI MESAGNE
CALCOLO DEL FONDO DIPENDENT! ANNO 2013 RISORSE STABILI
Disposizione ‘ _ Descrizione Importo
Le risorse aventi caratiere di cerfezza, stabilit ¢ i determinate nell anno 2003 secondo la previgente disciplina contratiuale, e con le
integrazioni previste dall art. 32, commi I ¢ 2, vengono definite in un wnico importo che resta confermato, con le stesse carateristiche, anche per
RISORSE STABILL  |gli avwsi snecessivi. Le risorse del presente comma sono rapy da quelle derivanti dalla applicazione delle seguenti disposizioni: art. 14,
articolo 31, comma 2, |comma 4. art. 15, comma 1 Jett o b c. f g h i j | comma 5 per gli effetii derivaii dall incremento delle dotazioni organiche, del CCNL
CCNL 2004 el 1 4.1999; art. A, commi | e 2, del CONL 5.10.2001. L imporio ¢ suscetiibile di incremento ad opera di specifiche disposizioni dei comratii
colletiivi nazionali di lavora nonché per effento di wheriori applicazioni della disciplina dell art. 15, comma 5, del CCNL defl 1.4.1999.
fimitatantente agli efferti derivanti dall ‘incremento delle dotazioni organiche
SPE{T‘IHC}AAETICQLl CONL 1999 E
A decorrere daf 31121999, le risorse destiy nel med. anno al pag dei compensi per presiazioni di
ARTICOLO 14, Javore straordinario sone ridoite nella misura del 3 % ed il limite massimo annmo individuale per le medesime ¢ 260063
COMMA 4 prestazioni é videterminato in 180 ore. I risparmi derivanti dall applicazione del presente comma, confluiscono nelle Rt
risorse di cui all 'art. 13 con priovitaria destinazione al finanziamento del miovo sistema di elassificazione del personale
aj gli importi dei fondi di cui all art. 31, comma 2, letiere bj, ¢). d) ed e) del CCNL 6.7.1995, ¢ successive modificazioni
. ed integrazioni, previsti per anno 1998 ¢ costituiti in base alla predeita disciplina contrattuale, compiensivi anche
ARTICOLO 15, e o o ) - " P § o
COMMA 1. LETTERA delle eveniuali cconomic previste dall air. 1, comma 57 ¢ seguenti della I 662-96, nonché la quota pavte delle risorse di ¢ 22.868.94
MMA A ’ cui alla lettera a) dello stesso art. 31, comma 2, gia destinate al personale delle ex qualifiche VII ed VI che risudii e
incaricaio delle fimzioni dell area delle posizioni arganizzative caleolata in proporzione al numero dei dipendenti
interessaii - ATA
ARTICOLO 13, b) le eventuali risorse agginmtiv nell 'anmo 1998 al irattanento economico accessorio ai sensi defl'art. 32 del
COMMA |, LETTERA | CONL def 6.7.1995 e dell ‘art. 3 del CONL del 16.7.1996, nel rispetio deile effetiive disponibilita di bilancio dei singoli | € -
B enti
ARTICOLO 15 o) gli evennali risparmi di g /e ial tre accessorio nell'anno 1998 secondo la disciplina dell art.
CO'\iIM‘\ LLE > RA 32 del CCNL del 6.7.1995 ¢ dell'art. 3 del CCNL. del 16.7.1996, qualora dal consuntivo dell ‘anno precedente a quello e
L é di utilizzazione pon visulti un incremento delle spese del personale dipendente, satvo quello derivante dalla -
applicazione del CCNL
ARTICOLO 15 A L N - )
; ) i risparmi derivanii dalla applicazione della disciplina dell art. 2, comma 3, del D.Lgs. n. 29:1993 € -
COMMA 1, LETTERA F B i risparic datl applicazione delia diselp ¢ &
Coéiif}‘cloig'l'll‘sERA g) 'insieme delle risorse gia destinate, per l'anno 1998, al pag o del livello differenziato af personale e 3426175
R G in servizio, nella misura corrispondente alle perceniuali previste dal CCNL del 16.7.1996:-ATA ’
COE:/\IEITIACIOIES ISIRA h) dalle risorse destinate alla corresponsione della indennité (liA L. 1.300.000 di cui all art. 37, comma 4, del CONL del ¢ 2324.06
TTE 6.7.1995
H
i) da una quota degli eventuali minori oneri devivanti dalla riduzione stabile di posti di organico del personale della
ARTICOLO 15, qualifica dirigenziale, sino ad un importo massimo corrispondente allo 0,2% del monte salari amuo della stessa ¢
COMMA 1, LETTERAL|  dirigenza, da destinare al finanziamento del fondo di cui all'art. 17, comia 2, lett. ¢J; la disciplina della presente °
lettera & applicabile alle Regioni; sono fatti salvi gli accordi di miglior favore
J) un importo dello 0,52 % del monte salari dell anno 1997,
esclusa la quota relativa alla dirigenza, corrispondente
L igenza,
c ON?;;;T??,E?’]‘"ER AJ nll 'irj'crcjnmnl(), in misura pari ai mss.r' pmgmrmm.ﬂi MS1997 € 3.560.51833 0,52% | € 18.514,70
d'in del tre ec co aceessorio con
decorrenza dal 31.12.1999 ed a valere per 'anno successivo
5 -
COGRIL{CIO;:]?TH:ERA 1) le some al tr accessoiio del personale trasferito agli enti del comparto a seguito ¢
M L dell attuazione dei processi di decentramento e delega di finizioni i




ARTICOLO 15,
COMMA S

I caso di attivazione di puovi servizi o di processi df riorg ¢ finalizzati ad wi accresci) y i quelli
cxistenti, o guali sia correlaio an incremento stabile delle dotazioni organiche, gl enii. pell ‘ambito defla
prog ione empuale ¢ riennale def fobbisogni di cui all art. 6 del D.Lgs. 29°93, valutano anche l'entités delie
Fisorse mecessarie per susienere | maggiori oneri del trattamento economich aecessorio del personale da impiegare
nelle move attivith ¢ ne individuane la relativa copertura pell ambiio delle capaciti i bilancio

ARTICOLO 4, COMMA

Le risorse di eni al comma 1, sono integrate dall importo ammo delfa retribuzione individuale di anzianita e degli

2 CONL 05/10/2001 assegni ad personam i godimento da parte del p(:r&z)m:{)ﬁ();’vmmn/w cessato dal servizio a far data dal 1° gennaio 16.542.66
Gili enti, o decorrere dall anno 2001, incrementano le risorse
CEYRAR A ’, i ovei alf art 15 del CONEL delt” G9G i
ARTICOLO 4, C OMi\fr“ c.!LIﬁmJu di cui {r![ ari 15 def CONL zlf!l i.{ 1999 di un MS 1999 €3.350239.09 110% 1685263
I, CONL 05/16/2001 importo pari all'1,1% del monte salari defl w1999,
esclusa fa quota refativa alle dirigenza
L articols 32 del CONL del 2004 individua ke possibilita Ji
ARTICOLO 32 incremento del foredo per le risorse decentrate di i imporio s e < .
B . 2001 €6.695.772,58 0,62% 41.513,7%
COMMA 1, CONL 2004 pari allo 0,627 del monte salari, esclusa la divigenza, riferito s o 8 nee 13
all ‘anne 200 Heomma 1)
Learticolo 32 del CONL del 2004 individua Je possibiliti di
incremente del foirdo per le risorse decentrate di wun inporio
ARTICOLO 32 corrispondete allo 0,50% del monte salari dell ‘anme 2001, -
; ! 200 €6.695772,58 0,50% 33.478,86
COMMA 2 CCNL 2004 esclusa la quota relativa alla dirigenza, gualora. siano ms2001 e ure '
Fispettati i parameri previsti nel comma 3 del medesime
arricolo
Imporio pari allo 0,20% del monte salari dell amno 2001,
ARTICOLO 32 eselusa la quota relativa alla dirigenza, destinato al <
; j 2001 €6.695.772,58 6,26% -
COMMA 3 CCNL 2004 Sfmanziamento della disciplina defl art. 10 del medesimo ms2 5773 ikl
confratto (alte professionality
TOTALE RISORSE STABILI DETERMINATE NELL'ANNO 2004 CON RIF AL 2003 408.958,02
INCREMENTO DETERMINATO DA NUOVE ASSUNZIONI ANNO 2010 -
TOTALERISORSE STABILI 408.,958.02




Risparmi connessi ad una precisa e stabile riduzione delle ore di lavoro straordinario derivante

collettivo nazionale

PARTE STABILE CONSEGUENTE AD APPLICAZIONE DEI CGNL SUCCESSIVI AL 2004

ed i i da una

del contratto

ARTICOLO 14,
COMMA 4

A decorrere dal 31.12.1999, le risorse destinate nel medesimo amo af pag dei pensi per pr joni di
lavoro stravrdinario sone ridotte nella misura del 3% ed il limite massimo annuo individuale per le medesime
prestazioni & videterminato in 180 ore. I risparmi derivanti dall applicazione del presente comma, confluiscons nelle
risorse di cui all'art. 13 con prioritaria destinazione al finanziamento del miove sistema di classificazione del
personale: st STRAORD. ANNO 2005 (75.943,88)

227832

ARTICOLO 14,
COMMA 4

A decorrere daf 31.12.1999, le risorse destinaie nef into @ al § dei pery joni dli
lavors straordinario sono ridotie nella misura del 3% ed il limite massimo annuo individuale per le medesime
prestazioni ¢ videterminato in 186 ore. I risparmi derivanti dall applicazione del presente comma, confluiscono nelle
risorse di cui all art 135 con priovitaria destinazione al finanziamenio del niovo sistema di classificazione del
personale: su STRAORD. ANNO 2004 (78.292,65)

234878

ARTICOLO 14,
COMMA 4

A decorrere dal 31121999, le risorse destinate nel medesimo amo al pog dei spensi per prestazioni df
favoro siraordinario sono ridotie nella misura del 3% ed il fimite massime anmio individuale per le medesinre
\prestazioni ¢ rideterminate in 180 ore. I risparmi devivanti dall appl del presente comma, conflui

risorse di cui all'art. 135 con prioritaria destinazione al finanziamento del nuove sistema di classificazione del

personale: su STRAORD. ANNO 2006 (73.665,56)

o nelle

2.209,97

ARTICOLO 14,
COMMA 4

A decorvere dal 31.12.1999, le risorse destinate el medesimo amo al pag dei i per prestazion di
lavoro siravrdinario sono ridoite nella miswra del 3% ed il fimite massino ammo individuale per le medesime
prestazioni & rideterminato in 180 ore. I risparmi derivamti dall 'applicazione del presente comma, confluiscons nelle
risorse di eui all ari 15 con prioritaria destinazione al finansiamento del nuovo sistema di classificazione del
personale: s STRAORD. ANNO 2007 (71.455,00)

ARTICOLO 14,
COMMA 4

A decorrere dal 31.12.1999, le risorse destinate nel medesimo anno al p dei compensi per presiazioni di
lfavoro siracrdinario sono ridotie nella misura del 3% ed il limite massime ammuo individuale per le medesime
prestazioni & rideterminato in 180 ore. | risparmi devivanti dall applicazione del presemte comma, confluiscono nelle
risorse di cui all'art. 15 con priovitaria destinazione al finanziamento del nuovo sistema di classificazione del
personale: su STRAORD. ANNO 2008 (69.311,35)

2.079.34

ARTICOLO 14,
COMMA 4

A decorrere dal 31.12.1999, le risorse destinate nel imo anno al pagamento dei comy i per prestazioni df
Javore straordinario sono ridotte nella misura del 3% ed il limite massimo amuo individuale per le medesime
prestazioni é rideterminato in 180 ore. I risparmi derivanti dall ‘applicazione del presente comma, confluiscona nelle
risorse di cui all art. 15 con priovitaria destinazione al finanziamenio del nuovo sistema di classificazione del
personale: su STRAORD. ANNO 2009 (67.232,01)

2.016,96




A decorrere dal 35.12.1999, le risorsc desti siel smedesimo aano al pagen dei compensi per prestazioni di
favora straordinario sono ridotie nelia misura del 3% ed il fimite massimo ammo individiale per le medesime
ARTICOLO 4, ) P s - L , ) . . X o e
prestazioni ¢ rideterminate in 150 ore. | risparmi derivonti doll applicazione del presenic comma, confluiscono nelle € 1.956.45
COMMA 4 L ) ) < o L . ) i X . ; g
risarse di cui all ‘art. 15 con prioritaria destinazione of finanziamento del nuovo sistema di classificazione del
personale; su STRAGRD. ANNO 2014 (65.215,05)
Totale Parziale | € 1503347
1 Gli enti Jocali, nei quali il rapporio tra spesa del personale
ed entrate correnii sia won superiore al 39%, a decorrere dal
ARTICOLO 4, COMMA 31122005 incrementanc fe risorse decentrate df e afl ‘art. N
st e e . s 2003 € 3.568.600.00 6,50% € 17.843 60
1, CCNL 9/3/2006 31, comma 2, del CONL del 2212004 con wn finporto ms 2 : e 305
corrispondente allo 0.5 % del mowte sedari dell'amne 2003,
esclusa la guota velativa alla divigenza
A dgcorrere dal 31.12.2007  con s importo corrispondente
TIC 3 WA 0.6 % de, 2 | el 2003, e - 8
ARTICOLO 8, CQ [.\M allo 0.6 % del monte salari dell'ann; OU?, z]nullfm‘t{ MS 2005 £3.618.000.00 6.60%
2, CONL F1H04/2008 rapporto tra spese del personale ed entrare corvemi sia o
superiore al 39%
e risorse di cui al comma 1, sono integrate dall imporio annuo della retribuzione individuale dof anzianiti ¢ degli
ARTICOLO 4, COMMA|[ * ¥ PIRICE |, SORO IRICRYr 1ot ¢ ’ e ¢ cegs
2 CONL 05/10/2001 assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque cessato dal servizio a far data dal 1° gennaio € 16.002,82
& CERL B 2000 - Anni dal 2001 al 2009
Le risorse di cui al conma 1, sono integrate dall ‘importo annuo.della retribuzione individuale di anzianiia e degli
ARTICOLO 4, COMMA [ ¢ "™ pma 1. 5 P o 4 ¢ qegl
2 CCNL 05/10/2001 assegni ad personam in godimento da parte del personale commmque cessato dal servizio a far data dal 1° gennaio € 5,541,89
' 2000 - Anni 2010 ¢ 2011
Le risorse di cui al comma 1, sono integrate dall ‘importo annuo della retribuzione individuale di anzianiti e degli
ARTICOLO 4, COMMA ! e € ” ™ oo cuss
assegni ad personam in godimento da parte del personale commaque cessato dal servizio a far data dal 1° gennaio
2, CCNL 05/10/2001 o .
2000 - Anni 2012
Totale Parziale | € 21.544,71
In caso di attivazione di nyovi servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli
ARTICOLO 15 esistenti, ai quali sia correlato un incremento stabile delle dotazioni organiche, gli enti, nell‘ambito della
COMMA 5 ’ programmazione annuale ¢ friennale dei fabbisogni di cui all ‘art. 6 del D.Lgs. 29:93, valutano anche ['entita delle € 24.210,00
risorse necessarie per sostenere i maggiori oneri del tr ie io del personale da impiegare
nelle nuove attivita e ne individuano la relativa copertura nell ‘ambito delle capacita di bilancio
Totale Pai € 24.216,00

48758919




RISORSE VARIBILI
articolo 31, comma 3,
CONL 2004

ARTICOLO 15,
COMMA I, LETTERA
D e ARTICOLO 4,
comma 4, CONL
G5/10/2061

COMUNE DI MESAGNE
CALCOLO DEL FONDO DIPENDENT!I ANNO 2013 RISORSE VARIABILI

fe sonme derivanti dalla atiwazione dell art. 43 defla legge 4491997 La Jetr. d) del conma | dell arr 15 del CONL
dell'} £ 1999 ¢ sostitsita dalla seguente: “dy La qiota delie risorse che possono essere destinate al trantamento
cconomico accessorio del personale nell ambito degli introiti derivant dalla applicazione dell art 43 della legge
4491997 con particolare vifevimento alle seguenti iniziative: a. contrant di sponsorizzazione ed accordi di
collaborazione con soggeni privari ed associazioni senza fini di lucro, per realizzare o acquisire a titolo gratuito
inierventi, servizi, prestazioni, bemi o attivite inseriti nei programmi di spesa ordinari con il conseguimento dei
corrispondenti Fisparmi; b. convenzioni con soggeni pubblici ¢ privat divetti a fornive ai medesimi soggetti, a tifolo
oneroso, consilenze ¢ servizi aggimiivi rispette a guelli ordinarize. contribusti dell wienza per servizi pubblici non
gite, per presiazion, verso ferzi paganti, noi sse a garanzia di divitli fond. i

essenziali o,

3 Le risorse di cni af conma 2 sono integrate anmaliente con importi aventi caratieristiche di evemtualita ¢ di variabilita, derivanti dafla
licazione detle seguenii discipline contrattali vigenti e nel rispetio dei eriteri ¢ delle condizioni ivi prescrinte; ari. 13, comma 1, et d, e &,
s, 1, comma 2, comma 4, comma 3, per gli effetti non corvelati all aumente delle dotazioni organiche ivi compresi quelli derivanti
dall ampliamento det servizi ¢ dalle move atiivita, del CONL dell'].4.1999; art. 4, commi 3 ¢ 4, del CONL del 5.18.2001, art. 54 del CCNL del
14.9.2600 ard. 31, commu 6. del presente CCNL

o

ARTICOLO 15,
COMMA |, LETTERA
E

Je economic conseguenti alla trasformazione del rapports df lavoro da tempo pieno a fempo parziale af sensi e nei
Timiti delf art. 1, comma 57 ¢ seguenii della legge n. 66271996 ¢ successive integrazioni ¢ modificaziont

ARTICOLO 15,
COMMA 1. LETTERA k
- ARTICOLO 4, comma
3, CCNL 05/19/2001

fe risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di presiazioni o di risultati del personale,
JJa utilizzarsi secondo fa disciplina dell ‘art. 17 La disciplina dell'are. 15, comma 1, Jeii. &) del CCNL dell’1. 4.1999,
ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, commer 57 della legge n. 662 del 1996 ¢ dall'art. 59,
comma 1. fen. pj del D. Lgs.n 446 del 1997 (recupero evasione ICI). sia le ulteriori risorse correlate agli effetsi
applicativi dell ‘art. 12, comma 1, leti. bj del D.L. n. 437 del 1996, converiito nella legge n. 536 del 1996. PIANO DI
[ AVORO PER IL FUNZIONAMENTO DELLA SOTTOCOMMISSIONE ELETTORALE CIRCONDARIALEIN PARTE
COFINANZIATO DAI COMUNI DEL CIRCONDARIO

ARTICOLO 15,
COMMA 1, LETTERA k
- ARTICOLO 4, comma
3, CCNL 05/10/2601

le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del personae,
da wtilizzarsi secondo la disciplina dell art. 17 La disciplina dell'art. 13, comma 1, lett. k) del CONL dell'] 41999,
ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 del 1996 e dall'art. 59,
comma 1, lett. pj del D. Lgs.nA446 del 1997 (recupero evasione ICI), sia le ulteriori risorse correlate agli effetii
applicativi delt art. 12, comma 1, Jett. bj del D.L. w437 del 1996, convertito nella legge n. 356 del 1996
PROGETTAZIONE INTERNA

56.767.78

ARTICOLO 15,
COMMA I, LETTERA k
- ARTICOLO 4, comma
3, CCNL 05/16/2001

le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risuliati del personale,
dda wtilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17 La disciplina dell'art. 15, comma 1, len. k) del CCNL defl']. 4.1999,
ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 del 1996 ¢ dall'art. 59,
comma 1, lett. pj del D. Lgs.nA46 del 1997 (recupero evasione IC1), sia le ulteriori risorse correlate agli effeti
applicativi dell art. 12, comma 1, leti. b} del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella legge n. 556 del 199617
CENSIMENTO AGRICOLTURA

ARTICOLO 15,
COMMA 1, LETTERA k
- ARTICOLO 4, comma
3, CCNL 05/16/20G1

e risorse che specifiche disy i di legge fi alla incentivazione di prestazioni o di risultati del personale,
da wiilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL dell’] 4.1999,
ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 del 1996 e dall'art. 59,
comma 1, lett. p) del D. Lgs.n 446 del 1997 (recupero evasione ICI), sia le wlteriori risorse correlate agli effetti
applicativi dell art. 12, comma 1, leit. bj del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella legge n. 356 del 1996, hts
CENSIMENTO POPOLAZIONE

/

ARTICOLO 15,
COMMA I, LETTERA k
- ARTICOLO 4, comma
3, CCNL 065/10/2001

le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazion o di risultari de] personale,
da utilizzarsi secondo la disciplina delt art. 17 La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CONL dell'].4.1999.
ricomprende sia le risorse devivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 del 1996 ¢ dall'art. 59,
comma 1, letr. p) del D. Lgs.nA46 del 1997 (recupero evasione IC1), sia le ulteriori risorse correlate agli effeti
applicativi dell art. 12, comma 1. lett. b} del DL n. 437 del 1996, convertito nella legge n. 556 del 1996 XV
CENSIMENTO POPOLAZIONE - CENSIMENTO NUMERI CIVICT

ARTICOLO 15,

COMMA I, LETTERA k

- ARTICOLO 4, comma
3, CCNL 05/106/2001

le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del personale,
o neilizzarsi s lo la disciplina dell‘art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma I, leit. kj del CCNL dell'l.4.1999,
ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 del 1996 ¢ dall'art. 59,
comma 1, lett. p) del D. Lgs.n 446 del 1997 (recupero evasione ICH), sia le ulteriori risorse correlate agli effetii
applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. bj del DL n. 437 del 1996, convertito nella legge n. 356 del 1996. COMPENSI
ISTAT INDAGINI MULTISCOPO




ARTICOLO 15,
COMMA 1, LETTERA k
- ARTICOLG 4, comma

3, CCNL 05/106/2001

Je risorse che specifiche disposizioni di legge fi: alta incentivazione di prestazioni o di risufiati del personale,
cda uiilizzarsi secondo la disciplina defl art. 17 La discipling dell'art, 15, conyna 1, leit. k) del CCNL dell’] 4.1999,
ricomprende sia le risorse devivanti dalla applicazione dellf'ari. 3, comma 57 della legge n. 662 del 1996 ¢ dall'art. 59,
comma 1, lett, p) del D. Lgs.n 446 del 1997 (recupero evasione IC1), sia le wlteriori risorse correlaie agli effeiti
applicativi defl art. 12, comma 1, lets. by del DL n. 437 del 1996, convertito nella legge n. 536 del 1996. CONDONO
EDILIZIO

ARTICOLO 15,
COMMA 1, LETTERA k
- ARTICOLO 4, comma
3. CONL 05/16/2061

Je risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano afla ineentivazione di prestazioni o di risuliati del personale,
cler utilizzarsi seconda fa disciplina defl ari 17 La discipling defl'ari. 15, comma |, leti. kf del CONL delt'] 4.1999.
ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dellart. 3, comma 57 defla legge n. 662 del 1996 ¢ dall'art. 59,
conma 1, fett. pj del D Lgsn 446 del 1997 (recupero evasione ICT), sia le ulteriori risorse correlate agli effetti
applicativ dell art. 12, conuma 1, lett. bj del D1 n. 437 del 1996, convertivo nella legge n. 556 del 1996 PROGETTT
FINANZIATI CON PROVENTT CODICE DELLA STRADA

15.076,81

ARTICOLO 15,
COMMA 1, LETTERA k
- ARTICOLO 4, comma
3, CCNL G5/10/2001

le risorse che specifiche disposiziont di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultari del personale,
dder wiiljzzarsi secondo la disciplina dell'art. 17 La disciplinag dell'art. 15, comma L lett. kj del CCNL dell']. 4.1999,
ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, contma 57 della legge n. 662 del 1996 ¢ dall'art. 59,
conma 1. lenr. pi del D. Lgs.n446 del 1997 (recupero evasione IC1, sia le ulieriori risorse correlate agli effetti
applicativi dell ‘art. 12, comma 1, lett b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella legge n. 556 def 1996, INCENTIVI
1C1

36.899.05

ARTICOLO i3,
COMMA |, LETTERA k
- ARTICOLO 4, comma

3, CCNL 05/10/2001

le risorse che specifiche disposizioni di legge li alla incentivazione di pr i o di risuliati del personale,
o wtilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17 La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CONL dell’1.4.1999.
ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3. comma 57 della legge n. 662 del 1996 e dall‘ari. 59,
cotmma 1, lett. pj del D. 11446 del 1997 (recupero evasione ICT), sia le ulteriori risorse correlate agli effetii
applicativi dell’ari. 12, comma 1, lett. b del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella legge n. 356 del 1996. COMPENSI
PIANO DI ZONA FINANZIATO CON FONDI REGIONALT

ARTICOLO 15,
COMMA 1, LETTERA k
- ARTICOLO 4, comma
3, CCNL 05/10/2001

le risorse che specifiche disposizioni di legge lizz alla incentivazione di pi ioni o di risultati del personale,
Jda utilizzarsi secondo la disciplina del art. 17 .La disciplina dellart. 13, comma 1, lett. k) del CCNL dell’] 4.1999,
ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 del 1996 ¢ dall'art. 59,
comma 1, lett. p) del D. Lgs.n 446 del 1997 (recupero evasione IC), sia le ulteriort risorse correlate agli effetii
applicativi dell ‘art. 12, comma 1, lets, b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella legge n. 356 del 1996, COMPENSI
PROGETTO TUR GRATE FINANZIATO CON FONDI DELL'UNIONE EUROPEA

ARTICOLO 15,
COMMA 1, LETTERA k
- ARTICOLO 4, comma
3, CCNL 05/16/2001

le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultaii del personale,
dda uiilizzarsi secondo la disciplina dell'art. 17 .La disciplina dell‘art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL dell'] 41999,
ricomprende sia le risorse dervivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 del 1996 ¢ dall'art. 59,
comma 1, lett. pj del D. Lgs.n 446 del 1997 (recupero evasione ICI), sia le ulteriori risorse correlate agli effetti
applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella legge n. 556 del 1996. COMPENS]
PROFESSIONALI AVVOCATURA CIVICA

2924323

ARTICOLO 15,
COMMA 1, LETTERA k
- ARTICOLO 4, comma
3, CCNL 05/10/2001

le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del personale,
da utilizzarsi secondo la disciplina dell‘arr. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL dell'1. 4.1999,
ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3. comma 57 della legge n. 662 del 1996 ¢ dail'art. 59,
comnia 1, lert, pj del D. Lgs.n 446 del 1997 (recupero evasione IC1), sia le ulteriori risorse corvelate agli effetti
applicativi dell art. 12, comma 1, leti. b) del D.L. 1. 437 del 1996, comvertito nella legge n. 556 del 1996.COMPENSI
FINANZIATI DA TERZI

ARTICOLO 15,
COMMA 1, LETTERA k
- ARTICOLO 4, comma
3, CCNL 05/10/2001

le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del personale,
da wiilizzarsi secondo la disciplina dell'ari. 17 La disciplina delf'art. 15, comma 1, leti. k) del CONL dell'l.4.1999,
ricomprende sia le visorse derivanti dafla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 del 1996 e dall'art. 59,
comma 1, lett. pj del D. Lgs.n.A46 del 1997 (recupero evasione ICT), sia le ulteriori risorse correlate agli effeiti
applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nefla legge n. 556 del 1996. PLANO
LAVORO CIMITERO




ARTICOLO 15,

COMMA | LETTERA wli tieatli visparmi derivanti dalla applicazione della disciplina dello straordinario odi eni all art. 14 € -
M
It sede di ¢ decenirata infegrativa, ove nel
bilaucio dell ‘ente sussisia la relativa capacita di spesa. le
ARTICOLO 15 parii verificans Pevenimality dell Tntegrazione. a decorrere
COMMA 2 o dal I aprile 1999, delle visorse econoniche di cui af comma mis1997 3.560.518,33 126% | € -
e 1. sivio aed wn finporto massimo corvispondente all 1 2% su
base amnr, del monse salari dell anno 97, esclusa la quote
refativer allo divigenza
ARTICOLO 15, Tucremento derivante dalf atiivazione dei nuovi servizi o a processi di riorganizzazione finalizzati ad un acere. ¢
COMMA S of quelli esistentt -
. - Gili enti possono verificare, in sede di concertazione, se existano fe condizioni finanziarie pev destinare una quota pearte
ARTICOLO 54 CCNL . . Lo . o . . . Lo . " . < e
o ddel vimborso spese per ogni notificazione di atii dell amminisirazione finanziaria al fondo di cui afl '@t 15 del CCNL | € -
14/09/2666 e Los e P et an e S
dell 1.4.1999 per essere finalizzata all ‘erogazione di incentivi di produtiivita a favore dei messi notificatori siessi
Presso gl Fnti Locali, ¢ rivonosciute | a decorreve dal 31122008 odf o valere
bl ‘canie 2669, ler ol it ol rivorse agy per fa comratiazi
decerntrata integrative, dF natwra variabife, ai senst defl'art. 31, comma 3, def
~, CORL ded 2212004, nel rispetio del vigente sistera di relaziond sindacsii:
ARTICOLO 4, COMMA el o ' i .
5 CON o7 ‘(09 1. wel fimite defl*1% det monte sulagi dell anmo 2007, esclusa la quota MS 2007 ¢ 0,67%} € -
. CONL 31/67/20 relativa alla dirigenza, qualora gl Enti siano in possesso del requisitt di cui
al comta I ed il rapporto tra spesa del pevsonale ed entrate corventi sia namn
superiore al 38 %
TOTALE € 137.986,87
{ : TOTALE FONDO




FONDO ANNO 2010 parte stabile e variabile, al netto sole voci
arl. 15, comma 1, fett. K CCNL 01.04.1999 non soggette a limiti

ex DL 78/2010 art. 9, ¢. 1-2bis (Del CDC Sez.Riunite n. 51/2011) € 536.577,41
FONDO ANNO 2013 € 625.576,06
Differenza € 88.998,65
VOCI CHE NON RIENTRANO NEI LIMITI IMPOSTI 2013 2010
Quota destinata ad incrementarel'attivazione dei nuovi servizi o a
processi di riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di
quelli esistenti
PROGETTAZIONE INTERNA € 56.767,78 | € 5.753.10
ARTICOLO 15, COMMA 1, %i\'\l{lsomgimi\o e ISTAT : - £ 10.204,16
LETTERA k- ARTICOLO 4, - 1€ sa0iap4
comma 3, CCNL CONDONO EDILIZIO € - I3 4.707.08
05110/2001 COMPENSI AVWOCATURA € 2924323 | € 16.625,99
COMPENS| PROGETTO TUR GRATE FINANZIATO CON
FONDI DELL'UNIONE EUROPEA € -
RIA anni 2010 e 2011 (il cui recupero & previsto dal CCNL e che
non polra essere destinata alla cor i € 5.541,89

m

91.552,90 € 7620251

risultano rispetatti i vincoli di cui all'art. 9, comma 2 bis, DL 78/2010:

CALCOLO RELATIVO ALLA RIDUZIONE all’art. 9, comma 2-bis, del DL 31 maggio 2010, n. 78
FONDO COMPLESSIVO ., € 536.577,41

ANNO 2010: dipendenti in servizio al 1° gennaio = 131

Dipendenti in servizio il 31 dicembre = 170

Media = 131 + 170 = 301/2 = 150,56

QUOTA MEDIA PRO CAPITE DI RIDUZIONE ANNO 2010: 3.367,42

ANNO 2013: dipendenti in servizic al 1° gennaio = 158
Dipendenti in servizio Il 31 dicembre = 154
Media = 158 + 154 = 312/2 = 166

Differenza Tra le medie : 156 - 150,56 = 5,56
Considerato che sulla base della comparazione tra i valori medi dei dipendenti presenti nell'anno 2010 e 2013 risulta

un incremento dello 3,65% della media dei dipendenti e pertanto non si dovra operare la riduzione del fondo del corrente anno
per tale motivazione, ma non si potra procedere ad aumenti né in ogni caso superare i} limite dell’anno precedente




