MAGGIORAZIONE FESTIVI O NOTTURNI

Tabellare annuo (12

assegno ad personam
non riassorhibile ex

complessivo annuo (12 mesi)

Mensile (arl. 52 c. 2 letl

Restribuzione oraria

compenso aggiunlivo per
ogni ora di lavoro preslala

compenso aggiunlivo
per ogni ora di lavoro

compenso aggiunlivo per
ogni ora nollurna di lavoro

DIPENDENTE (ategoria mesi) arl. 29 .4, ((NL h) convenzionale in giornala di riposo preslata in giornala — [prestala in giornala fesliva
22/1/2004 sellimanale (arl. 24 c02)  [festiva (arl. 2L c0 5)  |(arl. 24 co 5)
] (
\ : s =i 55 ) i 50 g = 20%) (¢ 0%)
TAMBURRINO COSIMO A5 € 17.539,65 | € - € 17.539,65 | € 1.461,64 | € 9,37 | € 4,68 | € 187 | € 2,81
TAMBURRINO COSIMO
rO]ll[)(‘l.lSO ngfl;mln’o compenso agginnlivo per compenso aggiunlivo per
i ordi lavor
AT ORE LAVORATE IN - |>f.'rﬂn,,n|.n|1ll |. nn'“_ ORE LAVORATE IN GIORNATA — ogni ora di lavoro preslata ORE NOTTURNE LAVORATE 1N HiALENTE ogni ora nollurna. di lavoro COMPETENZE TOTALI
b GIOINATA DI RIPOSO OUALINTE prestala in giornala di FESTIVA 0 ONE NOTTURNE FQUIALENTE insiormala fastiva o GIORNATA FESTIVA L AR T
st sellimaiale Gl in gio festiva o in ora il fu
s '21 ‘:1;1 bt nolturna (arl. 24 co 5) (arl. 24 0 5)
DALL'01.01.2015 AL 31.12.2015 113:00:00 113,000 € 4,68 | € 528,84 € 187 | € - € 2,81 | € = € 528,84
totale ore 113:00:00 € 528,84 ore 113:00:00
TOTALE| € 528,84

ART. 24 co. 1 Al dipendente che per particolari esigenze di servizio non usufruisce del giorno di riposo settimanale deve essere corrisposta la retribuzione giornaliera di cui all’art.52, comma 2, lett. b) maggiorata del 50%, con diritto al riposo
compensativo da fruire di regola entro 15 giorni e comungque non oltre il bimestre successivo

ART. 24 co 5. Anche in assenza di rotazione per turno, nel caso di lavoro ordinario notturno e festivo & dovuta una maggiorazione della retribuzione oraria di cui all’art.52, comma 2, lett. b), nella misura del 20%; nel caso di lavoro ordinario festivo-
notturno la maggiorazione dovuta & del 30%.

RESPONSABILE




MAGGIORAZIONE FESTIVI O NOTTURNI

Tabellare annuo (12

assegno ad personam

non riassorhibile ex

complessivo annuo (12 mesi)

Mensile (arl. 52 ¢. 2 lell

Restribuzione oraria

compenso agaiunlivo per

ogni ora di lavoro prestala

compenso agginnlivo
per ogni ora di lavoro

compenso aggiunlivo per
ogni ora nolturna. di lavoro

DIPENDENTE (alegoria mesi) arl. 29 ¢, ((NL h) convenzionale in giornata di riposo prestala in giornala~ |preslata in giornala festiva
22/1/2004 sellimanale (arl. 24 c0 ) |festiva (arl. 20 co 5)  |(arl. 24 co 5)
¢ g o) B = U
MIOROBIANCO ALBERTO A5 € 1753965 | € - € 17.539,65 | € 1.461,64 | € 9,37 | € 4,68 | € 1,87 | € 2,81
MOROBIANCO ALBERTO
compenso aggiunlivo P P
. 3 compenso aggiunlivo per compenso aggiuntivo per
ORE LAVORATE N GIORNATA D1 Poragtiaa dbliitre OBE LAVORATE IN GIORNATA ogni ora (i Tavoro preslala ORE NOTTURNE LAVORATE IV ogni ora notiurna di lavoro
DATA i) EQUIVALENTE [?rrslnla in giornala di FESTITA 0 ST NETTINE EQUIVALENTE ingiormata letiva o in ara GRNAT FESTI¥ EQUIVALENTE presil in gomala fstvn (OMPETENZE TOTALI
riposo sellimanale (arl. furma (arl. 24 co 5) arl. 24 co §)
M nolturna (arl. 24 co § (art. 2 co 5
DALL'01.01.2015 AL 31.12.205 54:00:00 54,000 € 4,68 | € 252,98 € 1,87 | € = € 2,81 | € = € 252,98
totale ore 54:00:00 € 252,98 0:00:00 € - ORE 54:00:00
TOTALE| € 252,98

ART. 24 co. 1 Al dipendente che per particolari esigenze di servizio non usufruisce del giorno di riposo settimanale deve essere corrisposta la retribuzione giornaliera di cui all’art.52, comma 2, lett. b) maggiorata del 50%, con diritto al riposo compensativo
da fruire di regola entro 15 giorni e comunque non oltre il bimestre successivo

ART. 24 co 5. Anche in assenza di rotazione per turno, nel caso di lavoro ordinario notturno e festivo & dovuta una maggiorazione della retribuzione oraria di cui all’art.52, comma 2, lett. b), nella misura del 20%; nel caso di lavoro ordinario festivo-
notturno la maggiorazione dovuta & del 30%.
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MAGGIORAZIONE FESTIVI O NOTTURNI

assegno ad personam compenso aggiunlivo per— {compenso agginnlivo | compenso agginnlivo per
Tabellare annuo (12| non viassorbibile ex | complessivo annuo (12 | Mensile (art. 52 c. 2 lett|Restribuzione oraria ogni ora di lavoro prestala |per ogni ora di lavoro {ogni ora notturna di lavoro
DIPENDENTE Categoria mesi) arl. 29 .4, CCNL mesi) b)|convenzionale in giornala di riposo prestala in giornata— [preslata in giornala festiva
2/1/2004 seltimanale (arl. 20 c0 2)  [festiva (arl. 24 co 5)  |(arl. 24 co 5)
( ) y ) -~ -
CHIONNA ANNA CARMELA Al € 16.314,57 | € - € 16.314,57 | € 1.359;55 € 4,36 | € 1,74 | € 2,61
CHIONNA ANNA CARMELA
compenso agginnlivo L L
Lo compenso agginntivo per compenso aggiunlivo per
ORE LAVORATE 1N per ogniace dilvora ONE LAVORATE IN GIORNATA ogni ora di lavoro prestata OENOTTURNE LAVORATE 1N ogmi ora nollurna i lavoro
AT  LAVORATE T — LAVORATE IN GIORNAT! i [ NOTTURNE LAVORATE 1 —— i o1 a il CONPETENZE TOTAL
DATA P EQUIVALENTE I_" eslala m' giornala di PESTIVA 0 ONE NOTTURNE NE— CIOTNATS FISTIVS EQUIVALENTE prostta in giornata festva COMPETENZE TOTALI
riposo sellimanale (arl. © M s 9 :
iy nollurna (arl. 24 co 5) (arl. 24 co 5)
DALL'01/01/2015 AL 31/12/2015 € 4,36 | € - 350:28:00 € 1,74 | € 610,87 € 2,61 | € - € 610,87
totale ore 0:00:00 € - 350:28:00 € 610,87 ORE 350:28:00
TOTALE| € 610,87

ART. 24 co. 1 Al dipendente che per particolari esigenze di servizio non usufruisce del giorno di riposo settimanale deve essere corrisposta la retribuzione giornaliera di cui all'art.52, comma 2, lett. b) maggiorata del 50

compensativo da fruire di regola entro 15 giorni e comunque non oltre il bimestre successivo

ART. 24 co 5. Anche in assenza di rotazione per turno, nel caso di lavoro ordinario notturno e festivo & dovuta una ma

notturno la maggiorazione dovuta é del 30%.

%, con diritto al riposo

ggiorazione della retribuzione oraria di cui all’art.52, comma 2, lett. b), nella misura del 20%; nel caso di lavoro ordinario festivo-




MAGGIORAZIONE FESTIVI O NOTTURNI

Tabellare annuo (12

assegno ad personam

non riassorbibile ex

complessivo annuo (12 mesi)

Mensile (arl. 52 c. 2 lett|Restribuzione oraria

compenso againliv per

ogni ora di lavoro preslala

compenso agginnlivo
per ogni ora di lavoro

compenso aggiunlivo per

ogni ora nolturna di lavoro

DIPENDENTE (ategoria mesi) arl. 29 e, ((NL b)[convenzionale in giornata di riposo prestala in giornala |preslala in.giornala fesliva .
22/1/2004 le (arl. 20 c0 2)  [festiva (arl. 20 co 5)  [(arl. 24 co 5)
IMIONTESARDI PASQUALE GIOVANNI A5 € 1753965 ]| € = € 17.539,65 [ € 1.461,64 | € 937 | € 4,68 | € 1,87 | € 2,81
MONTESARDI GIOVANNI PASQUALE
compenso aggiunlivo - -
. compenso aggiunlivo per compenso aggiunlivo per
ORE LIVORATE IN per ogui o di voro O LAVORATE 1N GIORNATS ogni ora di lavoro preslala ORE NOTTURNE LAVORATE 1N ogni ora nolturna (i lavoro
y LAVORATE I OUIVALENTE R (LAVORATE [N GIORNATS il ani ora (i Iz ;) LAVORATE 1) CVALERTE a1 0ra a dila ONPETENZE TOTAL
DATA - EQUIVALENTE [fm!ala nT giornala di FESTIVA 0 ORE NGTTURNE EQUIVALENTE in siormala estiva o in g CITENATA FESTIVS EQUIVALENTE S . COMPETENZE TOTALI
n[m.\'fzisollmmnﬂlo (arl. : h“ L9 c0s . rl. 24 Aﬂ:)
91 o ) nolturna (arl. 24 co 5) (arl. 24 co §)
DALL'01.01.2015 AL 31.12.2015 119:00:00 119,000 € 4,68 | € 557,48 € 1,87 | € = € 281 | € - € 557,48
totale ore 119:00:00 € 557,48 0:00:00 € - ORE 119:00:00
TOTALE| € 557,48

ART. 24 co. 1 Al dipendente che per particolari esigenze di servizio non usufruisce del giorno di riposo settimanale deve essere corrisposta la retribuzione giornaliera di cui all’art.52, comma 2, lett. b) maggiorata del 50%, con diritto al riposo compensativo

da fruire di regola entro 15 giorni e comungque non oltre il bimestre successivo

ART. 24 co 5. Anche in assenza di rotazione per turno, nel caso di lavoro ordinario notturno e festivo & dovuta una maggiorazione della retribuzione oraria di cui all’art.52, comma 2, lett. b), nella misura del 20%; nel caso di lavoro ordinario festivo-notturno

la maggiorazione dovuta & del 30%.




MAGGIORAZIONE FESTIVI O NOTTURNI

Tabellare annuo (12

assegno ad personam
non riassorbibile ex

complessivo annio (12 mesi)

Mensile (arl. 52 ¢. 2 lelt

Restribuzione oraria

compenso aggiunlivo per
ogni ora di lavoro prestala

compenso aggiunlivo
per ogni ora di lavoro

compenso agginnlivo per
ogni ora nollurna di lavoro

DIPENDENTE (alegoria mesi) arl. 29 .4, ((NL b)[convenzionale in giornala di riposo prestala in giornala | prestala in giornala festiva
22/1/2004 sellimanale (arl. 24 co 2)  |festiva (arl. 24 co ) {(arl. 24 co 5)
GRECO FRANCO A5 € 17.539,65]| € ~ € 17.539,65 | € 146164 | € 9,37 | € 4,68 | € 187 | € 2,81
GRECO FRANCO
compenso aggiunlivo - L
o compenso aggiunlivo per compenso agginnlivo per
ORE LAVORATE IN GIORNATA 01 o i OBE LAVORATE IN GIORNATA ogni ora di lavoro prestata ORE NOTTURNE LAVORATE IV ogni ora nollurna di lavoro
& E LAVORATE 1N GIORNAT: — . . LAVORATE IN GIORNATA —— ani ora di i ; NE LAVORATE ) S ani ors 2 TR
DATA s EQUIVALENTE |?rvslﬂln n?glnnmm di B ————— EQUIVALENTE i ormata st vt ora CIORNATA FESTIVA EQUIVALENTE st g st COMPETENZE TOTALI
riposo sellimanale (arl. . .
o nollurna (arl. 24 co §) (arl. 24 co 5)
2c02)
07/09/2014 90:00:00 90,000 € 4,68 | € 421,63 € 1,87 | € - € 2,81 | € - € 421,63
TOTALE| € 421,63

ART. 24 co. 1 Al dipendente che per particolari esigenze di servizio non usufruisce del giorno di riposo settimanale deve essere corrisposta la retribuzione giornaliera di cui all'art.52, comma 2, lett. b) maggiorata del 50%, con diritto al riposo
compensativo da fruire di regola entro 15 giorni e comunque non oltre il bimestre successivo

ART. 24 co 5. Anche in assenza di rotazione per turno, nel caso di lavoro ordinario notturno e festivo & dovuta una maggiorazione della retribuzione oraria di cui all'art.52, comma 2, lett. b), nella misura del 20%; nel caso di lavoro ordinario festivo-
notturno la maggiorazione dovuta & del 30%.
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MAGGIORAZIONE FESTIVI O NOTTURNI

assegno ad compenso aggiunlivo . [compenso aggiunlivo
L o compenso aggiuntivo )
personam non ) ) o o |Restribuzione — |per ogni ora di lavoro . ) per ogni ora nollurna
Tabellare annuo (12 | . complessivo annuo (12f Mensile (arl. 52¢. 2| . o . |per ogni ora di lavoro || . .
_— . ) ) riassorbibile ex ) oraria prestala in giornala di o di Tavoro prestala in
DIPENDENTE (ategoria mesi) . " mesi) lell b i ) ) prestala in giornala | . .
arl. 29 c.d4, (ONI, convenzionale — [riposo sellimanale (arl. fstiva (art. 24 0’ giornala fesliva (arl.
esliva (arl. 24 co 5
20172004 2e02) 2hc05)
{ ) (| 1 £ ( 0% [y (& x a30%
TAMBURRINO COSIMO A5 € 17.539,65 | € - € 17.539,65 | € 146164 | € 9,37 | € 4,68 | £ 1,87 | € 2,81
compenso compenso
aggiunlivo per . aggiunlivo per
s compenso agginnlivo .
et per ogni ora di lavoro R
OE LAVORATE IN gni ora di ave ; e ——
; ORE LAVORATE IN lavoro prestala L ORE NOTTURNE LAVORATE nollurna (i (OMPETENZE
AT WOUIVALENTE GIORNATA FESTIVA 0 ORE| — EQUIVALENTE oslali rnal; EQUIVALENTE
DATA CIOMNATA D1 RIPOSO. EQUIVALENTY in giomala di GIOMNATA FESTIVA 0 ORE|  EQUIVALENTE prestala in giornala AT PRSIV EQUIVALENTE I 0T
giomal; NOTTIRNE fesliva o in ora ' -
riposo in giornala
. ! nolturna (arl. 24 co 5) " .
sellimanale (arl. festiva (arl. 24 co
20 5)
DALL'01/01/2015 AL 31/12/2015 5:46:00 5,760 € 468|¢€ 26,96 € 187 | € - € 281]|¢€ = € 26,96
TOTALE| € 26,96

ART. 24 co. 1 Al dipendente che per particolari esigenze di servizio non usufruisce del giorno di ri

maggiorata del 50%,

ART. 24 co 5. Anche in assenza di rotazione per turno, nel caso di lavoro ordinario notturno e festivo & dovuta una ma

20%; nel caso di lavoro ordinario festivo-notturno la maggiorazione dovuta & del 30%.

RESPONSABILE
RISORS
Dott.ssa

poso settimanale deve essere corrisposta la retribuzione giornaliera di cui all’art.52, comma 2, lett. b)
con diritto al riposo compensativo da fruire di regola entro 15 giorni e comunque non oltre il.bimestre successivo

ggiorazione della retribuzione oraria di cui all'art.52, comma 2, lett. b), nella misura del




