ALLEGATO A

COMUNE DI MESAGNE

CALCOLO DEL FONDO DIPENDENTI ANNO 2015 RISORSE STABILI

Disposizi

Descrizione Importo
one
Le risorse aventi carattere di certezza, stabilitd e continuita de terminate nell’anno 2003 secondo la previgente disciplina
RISORSE contrattuale, e con le integrazioni previste dall’art. 32, commi 1 e 2, vengono definite in un unico importo che resta confermato, con
STABILI le stesse caratteristiche, anche per gli anni successivi. Le risorse del presente comma sono rappresentate da quelle derivanti dalla
articolo 31, applicazione delle sequenti disposizioni: art. 14, comma 4; art. 15, comma 1, lett. o, b, ¢, f, g, h, i, j, |, comma 5 per gli effetti derivati
comma2, dall'incremento delle dotazioni organiche, del CCNL dell’1.4.1999; art. 4, commi 1 e 2, del CCNL 5.10.2001. L'importo é suscettibile di
CCNL 2004 incremento ad opera di specifiche disposizioni dei contratti collettivi nazionali di lavoro nonché per effetto di ulteriori applicazioni
della disciplina dell’art. 15, comma 5, del CCNL dell’1.4.1999, limitatamente agli effetti derivanti dall’incremento delle dotazioni
organiche
SPECIFICA ARTICOLI CCNL 1999
A decorrere dal 31.12.1999, le risorse destinate nel medesimo anno al pagamento dei compensi per
ARTICOLO | prestazioni di lavoro straordinario sono ridotte nella misura del 3 % ed il limite massimo annuo individuale per

14, le medesime prestazioni é rideterminato in 180 ore. | risparmi derivanti dall’applicazione del presente comma, 2.600,63
COMMA 4 | confluiscono nelle risorse di cui all’art.15 con prioritaria destinazione al finanziamento del nuovo sistema di

classificazione del personale
a) gli importi dei fondi di cui all’art. 31, comma 2, lettere b), ¢), d) ed e) del CCNL 6.7.1995, e successive
ARTICOLO | modificazioni ed integrazioni, previsti per I'anno 1998 e costituiti in base alla predetta disciplina contrattuale,

15, comprensivi anche delle eventuali economie previste dall’art. 1, comma 57 e seguenti della |. 662/96, nonché €
COMMA L, | g quota parte delle risorse di cui alla lettera a) dello stesso art. 31, comma 2, gié destinate al personale delle 222.868,94
LETTERAA | ex qualifiche Vil ed Vil che risulti incaricato delle funzioni dell'area delle posizioni organizzative calcolata in

proporzione al numero dei dipendenti interessati - ATA
ARTICOLO . - , . L .

15 b) le eventuali risorse aggiuntive destinate nell’anno 1998 al trattamento economico accessorio ai sensi

COMNlIA 1, dell’art. 32 del CCNL del 6.7.1995 e dell’art. 3 del CCNL del 16.7.1996, nel rispetto delle effettive disponibilita -

LETTERA B

di bilancio dei singoli enti
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ARTICOLO | c¢) gli eventuali risparmi di gestione destinati al trattamento accessorio nell’anno 1998 secondo la disciplina

15, dell’art, 32 del CCNL del 6.7.1995 e dell’art. 3 del CCNL. del 16.7.1996, qualora dal consuntivo dell’anno
COMMA 1, precedente a quello di utilizzazione non risulti un incremento delle spese del personale dipendente, salvo
LETTERA C quello derivante dalla applicazione del CCNL
ARTICOLO

15, . T
COMMA 1 f) i risparmi derivanti dalla applicazione della disciplina dell’art. 2, comma 3, del D.Lgs. n. 29/1993 -
LETTERA F
ARTICOLO

15, g) Vinsieme delle risorse gia destinate, per I'anno 1998, al pagamento del livello economico differenziato al €
COMMA 1, personale in servizio, nella misura corrispondente alle percentuali previste dal CCNL del 16.7.1996;-ATA 34.261,75
LETTERA G
ARTICOLO

15, h) dalle risorse destinate alla corresponsione della indennita di L. 1.500.000 di cui all’art. 37, comma 4, del € 2.324.06
COMMA 1, CCNL del 6.7.1995 o
LETTERA H
ARTICOLO | i) da una quota degli eventuali minori oneri derivanti dalla riduzione stabile di posti di organico del personale

15, della qualifica dirigenziale, sino ad un importo massimo corrispondente allo 0,2% del monte salari annuo della
COMMA 1, | stessa dirigenza, da destinare al finanziamento del fondo di cui all’art. 17, comma 2, lett. ¢); la disciplina della
LETTERA | presente lettera & applicabile alle Regioni; sono fatti salvi gli accordi di miglior favore
ARTICOLO j) un importo dello 0,52 % del monte salari dell’anno 1997, esclusa la quota ¢

15, relativa alla dirigenza, corrispondente all'incremento, in misura pari ai tassi MS1997 3.560.5 0,52 €
COMMA 1, | programmati d’inflazione, del trattamento economico accessorio con i8 35 % 18.514,70
LETTERAJ | decorrenza dal 31.12,1999 ed a valere per I'anno successivo !
ARTICOLO

15, I} le somme connesse al trattamento economico accessorio del personale trasferito agli enti del comparto a
COMMA 1, seguito dell’attuazione dei processi di decentramento e delega di funzioni
LETTERA L

In caso di attivazione di nuovi servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli

ARTICOLO esistenti, ai quali sia correlato un incremento stabile delle dotazioni organiche, gli enti, nell’ambito della

15, programmazione annuale e triennale dei fabbisogni di cui all’art. 6 del D.Lgs. 29/93, valutano anche I'entita -
COMMA 5 | delle risorse necessarie per sostenere i maggiori oneri del trattamento economico accessorio del personale da

impiegare nelle nuove attivita e ne individuano la relativa copertura nell’ambito delle capacita di bilancio
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ARTICOLO
4, COMMA | Le risorse di cui al comma 1, sono integrate dall'importo annuo della retribuzione individuale di anzianitd e ¢
2, CCNL degli assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque cessato dal servizio a far data dal 16.542.66
05/10/200 1° gennaio 2000 B
1
ARTICOLO
4, COMMA Gli enti, a decorrere dall’anno 2001, incrementano le risorse del fondo di cui € 110 €
1, CCNL | all'art.15 del CCNL dell’1.4.1999 di un importo pari all’1,1% del monte salari MS 1999 | 3.350.2 'o/ 36.852.63
05/10/200 | dell’anno 1999, esclusa la quota relativa alla dirigenza 39,09 ° U
1
ARTICOLO
39 L’articolo 32 del CCNL del 2004 individua le possibilita di incremento del € 0.62 ¢
! fondo per le risorse decentrate di un importo pari allo 0,62% del monte salari, ms2001 3.555.7 |
COMMA 1, . o , % 22.045,93
esclusa la dirigenza, riferito all’anno 2001(comma 1) 95,00
CCNL 2004
ARTICOLO L’articolo 32 del CCNL del 2004 individua le possibilita di incremento del g
32, fondo per le risorse decentrate di un importo corrispondente allo 0,50% del 0,50
X ) i o ms2001 3.555.7 €17.778,97
COMMA 2 | monte salari del’anno 2001, esclusa la quota relativa alla dirigenza, qualora 95.00 %
CCNL 2004 | siano rispettati i parametri previsti nel comma 3 del medesimo articolo !
ARTICOLO . .
32 Importo pari allo 0,20% del monte salari dell’anno 2001, esclusa la quota € 0,20 € 741159
COM!\;IA 3 relativa alla dirigenza, destinato al finanziamento della disciplina dell’art. 10 ms2001 | 3.555.7 'o/ D
del medesimo contratto (alte professionalita) 95,00 °
CCNL 2004
TOTALE RISORSE STABILI DETERMINATE NELL'ANNO 2004 CON RIF AL 2003 €380.901,86
€380.901,86
INCREMENTO DETERMINATO DA NUOVE ASSUNZIONI ANNO 2010
TOTALERISORSE STABILI
PARTE STABILE CONSEGUENTE AD APPLICAZIONE DEI CCNL SUCCESSIVI AL 2004
Risparmi connessi ad una precisa e stabile riduzione delle ore di lavoro straordinario derivante direttamente ed
obbligatoriamente da una clausola del contratto collettivo nazionale
A decorrere dal 31.12.1999, le risorse destinate nel medesimo anno al pagamento dei compensi per
ARTICOLO | prestazioni di lavoro straordinario sono ridotte nella misura del 3% ed il limite massimo annuo individuale per
14, le medesime prestazioni é rideterminato in 180 ore. | risparmi derivanti dall’applicazione del presente € 2.278,32
COMMA 4 | comma, confluiscono nelle risorse di cui all’art.15 con prioritaria destinazione al finanziamento del nuovo
sistema di classificazione del personale: su STRAORD. ANNO 2005 (75.943,88)
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A decorrere dal 31.12.1999, le risorse destinate nel medesimo anno al pagamento dei compensi per
ARTICOLO | prestazioni di lavoro straordinario sono ridotte nella misura del 3% ed il limite massimo annuo individuale per
14, le medesime prestazioni é rideterminato in 180 ore. | risparmi derivanti dall’applicazione del presente € 2.348,78
COMMA 4 | comma, confluiscono nelle risorse di cui all’art. 15 con prioritaria destinazione al finanziamento del nuovo
sistema di classificazione del personale: su STRAORD. ANNO 2004 (78.292,65)
A decorrere dal 31.12.1999, le risorse destinate nel medesimo anno al pagamento dei compensi per
ARTICOLO | prestazioni di lavoro straordinario sono ridotte nella misura del 3% ed il limite massimo annuo individuale per
14, le medesime prestazioni & rideterminato in 180 ore. I risparmi derivanti dall’applicazione del presente € 2.209,97
COMMA 4 | comma, confluiscono nelle risorse di cui all’art. 15 con prioritaria destinazione al finanziamento del nuovo
sistema di classificazione del personale: su STRAORD. ANNO 2006 (73.665,56)
A decorrere dal 31.12.1999, le risorse destinate nel medesimo anno al pagamento dei compensi per
ARTICOLO | prestazioni di lavoro straordinario sono ridotte nella misura del 3% ed il limite massimo annuo individuale per
14, le medesime prestazioni & rideterminato in 180 ore. | risparmi derivanti dall’applicazione del presente € 2.143,65
COMMA 4 | comma, confluiscono nelle risorse di cui all’art.15 con prioritaria destinazione al finanziamento del nuovo
sistema di classificazione del personale: su STRAORD. ANNO 2007 (71.455,00)
A decorrere dal 31.12.1999, le risorse destinate nel medesimo anno al pagamento dei compensi per
ARTICOLO | prestazioni di lavoro straordinario sono ridotte nella misura del 3% ed il limite massimo annuo individuale per
14, le medesime prestazioni é rideterminato in 180 ore. | risparmi derivanti dall’applicazione del presente € 2.079,34
COMMA 4 | comma, confluiscono nelle risorse di cui all’art. 15 con prioritaria destinazione al finanziomento del nuovo
sistema di classificazione del personale: su STRAORD. ANNO 2008 (69.311,35)
A decorrere dal 31.12.1999, le risorse destinate nel medesimo anno al pagamento dei compensi per
ARTICOLO | prestazioni di lavoro straordinario sono ridotte nella misura del 3% ed il limite massimo annuo individuale per
14, le medesime prestazioni & rideterminato in 180 ore. | risparmi derivanti dall’applicazione del presente € 2.016,96
COMMA 4 | comma, confluiscono nelle risorse di cui all’art.15 con prioritaria destinazione al finanziamento del nuovo
sistema di classificazione del personale: su STRAORD. ANNO 2009 (67.232,01)
A decorrere dal 31.12.1999, le risorse destinate nel medesimo anno al pagamento dei compensi per
ARTICOLO | prestazioni di lavoro straordinario sono ridotte nella misura del 3% ed il limite massimo annuo individuale per
14, le medesime prestazioni é rideterminato in 180 ore. | risparmi derivanti dall’applicazione del presente € 1.956,45
COMMA 4 | comma, confluiscono nelle risorse di cui all’art. 15 con prioritaria destinazione al finanziamento del nuovo
sistema di classificazione del personale: su STRAORD. ANNO 2010 (65.215,05)
€ 15.033,47
Dall’anno 2011 il fondo per lo straordinario ammonta ad € 63.258,60
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ARTICOLO 1. Gli enti locali, nei quali il rapporto tra spesa del personale ed entrate
4 COMMA correnti sia non superiore al 39%, a decorrere dal 31.12.2005 incrementano le € 050 ¢
'1) CONL risorse decentrate di cui all’art. 31, comma 2, del CCNL del 22.1.2004 con un ms 2003 3.568.6 :% 17.843,00
9/5/2006 importo corrispondente allo 0,5 % del monte salari dell'anno 2003, esclusa la 00,00
quota relativa alla dirigenza
ARTICOLO
8, COMMA A decorrere dal 31.12.2007 con un importo corrispondente allo 0,6 % del € 0.60
2, CCNL | monte salari dell'anno 2005, qualora il rapporto tra spese del personale ed MS 2005 | 3.618.0 :%
11/04/200 | entrate correnti sia non superiore al 39% 00,00
8
ARTICOLO
4, COMMA | Le risorse di cui al comma 1, sono integrate dall’importo annuo della retribuzione individuale di anzianita e ¢
2, CCNL | degli assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque cessato dal servizio a far data dal 16.002.82
05/10/200 | 1° gennaio 2000 - Anni dal 2001 al 2009 !
1
ARTICOLO
4, COMMA | Le risorse di cui al comma 1, sono integrate dall'importo annuo della retribuzione individuale di anzianita e
2, CCNL | degli assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque cessato dal servizio a far data dal €5.541,89
05/10/200 | 1° gennaio 2000 - Anni 2010 e 2011
1
ARTICOLO
4, COMMA | Le risorse di cui al comma 1, sono integrate dall’importo annuo della retribuzione individuale di anzianita e
2, CCNL | degli assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque cessato dal servizio a far data dal 0
05/10/200 | 1° gennaio 2000 - Anni 2012 e 2013
1
ARTICOLO
4, COMMA | Le risorse di cui al comma 1, sono integrate dall’importo annuo della retribuzione individuale di anzianita e
2, CCNL | degli assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque cessato dal servizio a far data dal €1.074,58
05/10/200 | 1° gennaio 2000 - Anni 2014
1
ARTICOLO
4, COMMA | Le risorse di cui al comma 1, sono integrate dall’importo annuo della retribuzione individuale di anzianita e
2, CCNL | degli assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque cessato dal servizio a far data dal €2.360,54
05/10/200 | 1° gennaio 2000 - Anni 2015
1
Totale Parziale € 24.979,83




ARTICOLO

In caso di attivazione di nuovi servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli
esistenti, ai quali sia correlato un incremento stabile delle dotazioni organiche, gli enti, nell’ambito della
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€
15, programmazione annuale e triennale dei fabbisogni di cui all’art. 6 del D.Lgs. 29/93, valutano anche I'entitd 24.210.00
COMMA 5 delle risorse necessarie per sostenere i maggiori oneri del trattamento economico accessorio del personale B
da impiegare nelle nuove attivita e ne individuano la relativa copertura nell’ambito delle capacitd di bilancio
Totale Parziale | € 24.210,00
TOTALE PARTE STABILE € 462.967,97
COMUNE DI MESAGNE
CALCOLO DEL FONDO DIPENDENTI ANNO 2014 RISORSE VARIABILI
Disposizi .
Descrizione Importo
one
RISORSE 3. Le risorse di cui al comma 2 sono integrate annualmente con importi aventi caratteristiche di eventualita e di variabilitd,
VARIBILI derivanti dalla applicazione delle seguenti discipline contrattuali vigenti e nel rispetto dei criteri e delle condizioni ivi prescritte: art.
articolo 31, | 15, comma 1, lett. d, e, k, m, n, comma 2, comma 4, comma 5, per gli effetti non correlati all'aumento delle dotazioni organiche ivi
comma 3, compresi quelli derivanti dall’ampliamento dei servizi e dalle nuove attivita, del CCNL dell’1.4.1999; art. 4, commi 3 e 4, del CCNL
CCNL 2004 del 5.10.2001, art. 54 del CCNL del 14.9.2000 art. 32, comma 6, del presente CCNL
SPECIFICA ARTICOLI CCNL 1999
ARTICOLO | le somme derivanti dalla attuazione dell’art. 43 della legge 449/1997;La lett. d) del comma 1 dell’art.15 del
15, CCNL dell’1.4.1999 é sostituita dalla seguente:“d) La quota delle risorse che possono essere destinate al
COMMA 1, trattamento economico accessorio del personale nell’ambito degli introiti derivanti dalla applicazione
LETTERA D dell’art.43 della legge n.449/1997 con particolare riferimento alle seguenti iniziative: a. contratti di
e sponsorizzazione ed accordi di collaborazione con soggetti privati ed associazioni senza fini di lucro, per ¢
ARTICOLO | realizzare o acquisire a titolo gratuito interventi, servizi, prestazioni, beni o attivita inseriti nei programmi di
4, comma | spesa ordinari con il conseguimento dei corrispondenti risparmi; b. convenzioni con soggetti pubblici e privati
4, CCNL diretti a fornire ai medesimi soggetti, a titolo oneroso, consulenze e servizi aggiuntivi rispetto a quelli
05/10/200 | ordinaric. contributi dell’utenza per servizi pubblici non essenziali o, comunque, per prestazioni, verso terzi
1 paganti, non connesse a garanzia di diritti fondamentali
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ARTICOLO
15, le economie conseguenti alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale ai sensi
COMMA 1, | e neilimiti dell’art. 1, comma 57 e seguenti della legge n. 662/1996 e successive integrazioni e modificazioni i
LETTERA E
ARTICOLO
15, le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
COMMA 1, | personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL
LETTERA k - | dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662
ARTICOLO | del 1996 e dall'art. 59, comma 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori €
4, comma | risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n, 437 del 1996, convertito nella ‘
3, CCNL legge n. 556 del 1996, PIANO DI LAVORO PER IL FUNZIONAMENTO DELLA SOTTOCOMMISSIONE ELETTORALE
05/10/200 | CIRCONDARIALEIN PARTE COFINANZIATO DAl COMUNI DEL CIRCONDARIO
1
ARTICOLO
15, . . . - . - . A . Lo .
COMMA 1 le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
LETTERA k’- personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL
ARTICOLO dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 €3.415.59
4 comma del 1996 e dall'art. 59, comma 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori !
é CCNL risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella
’ legge n. 556 del 1996. PROGETTAZIONE INTERNA
05/10/200
1
ARTICOLO
COlvlli/’lA 1 le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
LETTERA k’— personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL
ARTICOLO dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 )
4, comma del 1996 e dall'art. 59, comma 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori
3. CONL risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella
’ legge n. 556 del 1996.VI CENSIMENTO AGRICOLTURA
05/10/200
1
ARTICOLO
COIVIle:/i,A 1 le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
LETTERA k,— personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL
ARTICOLO dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 i
4 comma del 1996 e dall'art. 59, comma 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori
'3 CoNL risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella
’ legge n. 556 del 1996. XV CENSIMENTO POPOLAZIONE
05/10/200

1
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ARTICOLO
COMMA 1 le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
LETTERA k’- personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art, 15, comma 1, lett. k) del CCNL
ARTICOLO dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 ]
4 comma del 1996 e dall'art. 59, comma 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori
;’ CONL risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella
’ legge n. 556 del 1996. XV CENSIMENTO POPOLAZIONE - CENSIMENTO NUMERI! CIVICI
05/10/200
1
ARTICOLO
c Olvlll?/’IA 1, le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
LETTERA k - personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL
ARTICOLO dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 €827.08
4 comma del 1996 e dall'art. 59, comma 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori
; CONL risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella
’ legge n. 556 del 1996, COMPENS! ISTAT INDAGINI MULTISCOPO
05/10/200
1
ARTICOLO
c Olvllr?/llA . le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
LETTERA kl— personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL ¢
ARTICOLO dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662
4 comma del 1996 e dall'art, 59, comma 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori
'3 CONL risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella
! legge n. 556 del 1996. CONDONO EDILIZIO
05/10/200
1
ARTICOLO
co Nl‘ IE\;/lIA 1 le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
LETTERA k - personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL
ARTICOLO dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 p
4. comma del 1996 e dall'art. 59, comma 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori
:’n CONL risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella
05/10/200 legge n. 556 del 1996.

1
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ARTICOLO
c Ol\/lll?/’lA 1 le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
LETTERA k,» personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL € 176767
ARTICOLO dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 ’
4 comma del 1996 e dall'art. 59, comma 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori
; CONL risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella
’ legge n. 556 del 1996. INCENTIVI IC/
05/10/200
1
ARTICOLO
co Nll Ii/’lA 1 le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
LETTERA k'- personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL
ARTICOLO dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 )
4, comma del 1996 e dall'art. 59, comma 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori
3 CONL risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella
! legge n. 556 del 1996. COMPENSI PIANO DI ZONA FINANZIATO CON FONDI REGIONALI
05/10/200
1
ARTICOLO
co l\/ll ;A 1 le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
LETTERA k,- personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett, k) del CCNL
ARTICOLO dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 c
4. comma del 1996 e dall'art. 59, comma 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori
é’ CONL risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella
05/10/200 legge n. 556 del 1996. COMPENSI PROGETTO TUR GRATE FINANZIATO CON FONDI DELL'UNIONE EUROPEA
1
ARTICOLO
co Ml i/llA 1, le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
LETTERA k - personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL
ARTICOLO dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 €31.108,54
4 comma del 1996 e dall'art. 59, comma 1, lett, p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori
'3 CONL risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella
y legge n. 556 del 1996. COMPENS! PROFESSIONALI AVVOCATURA CIVICA
05/10/200
1




ALLEGATO A

ARTICOLO
15, . o . P - . Lo .
COMMA 1 le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
LETTERA k’- personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett, k) del CCNL
ARTICOLO dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662 )
4 comma del 1996 e dall'art, 59, comma 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori
'3’ CONL risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella
legge n. 556 del 1996.COMPENS! FINANZIATI DA TERZI
05/10/200
1
ARTICOLO
COleI.;A 1, le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
LETTERA k - personale, da utilizzarsi secondo la disciplina dell’art. 17 .La disciplina dell'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL
ARTICOLO dell'1.4.1999, ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662
4, comma del 1996 e dall'art. 59, comma 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICl), sia le ulteriori
3, CCNL risorse correlate agli effetti applicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b) del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella
05/10/200 legge n. 556 del 1996.
1
ARTICOLO ) . C . Lo
1s gli eventuali risparmi derivanti dalla applicazione della disciplina dello straordinario di cui all’art. 14, La
COMIV;A 1 somma di € 7.648,47 & quella risparmiata nell’anno 2014 rispetto al fondo per lo straordinario che ammonta €7.648,47
! ad € 63.258,60.
LETTERA M
In sede di contrattazione decentrata integrativa, ove nel bilancio dell’ente
ARTICOLO | sussista la relativa capacita di spesa, le parti verificano I'eventualita € 120
15, dell'integrazione, a decorrere dal 1 aprile 1999, delle risorse economiche di cui | ms1997 3.560.5 :% -
COMMA 2 | al comma 1, sino ad un importo massimo corrispondente all’1,2% su base 18,33
annua, del monte salari dell’anno ‘97, esclusa la quota relativa alla dirigenza
ART. 4
COMMA 1 | Recupero somme anni precedenti €-16.000
DL 16/2014
ARTICOLO Gli enti possono verificare, in sede di concertazione, se esistano le condizioni finanziarie per destinare una
54 CCNL quota parte del rimborso spese per ogni notificazione di atti dell'amministrazione finanziaria al fondo di cui
14/09/200 | all’art.15 del CCNL dell’1.4.1999 per essere finalizzata all’erogazione di incentivi di produttivita a favore dei i
0 messi notificatori stessi




ALLEGATO A

Presso gli Enti Locali, é riconosciuta , a decorrere dal 31.12.2008 ed a valere
ARTICOLO dall’anno 2009, la disponibilita di risorse aggiuntive per la contrattazione
4 COMMA decentrata integrativa, di natura variabile, ai sensi dell’art.31, comma 3, del c
! CCNL del 22.1.2004, nel rispetto del vigente sistema di relazioni sindacali: 0,67
2, CCNL . 1o , , MS 2007 | 3.655.0 o € -
31/07/200 1. nel limite dell’1% del monte salari dell’anno 2007, esclusa la quota 45,43 %
9 relativa alla dirigenza, qualora gli Enti siano in possesso dei requisiti di cui
al comma 1 ed il rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti sia
non superiore al 38 %
NUQVI
SERVIZI E
RIORGANIZ
ZAZIONI
SENZA
AUMENTO
DOTAZION PROGETT! FINANZIAT!I CON PROVENT! CODICE DELLA STRADA €21.194
E PIANO LAVORO CIMITERO
ORGANICA
- (ART.15,
C.5, CCNL
1998-2001
PARTE
VARIABILE)
TOTALE 65.870,40
TOTALE FONDO 528.838,37




Verifica dell'art. 9 comma 2-bis e Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa ANNO 2015

Risorse stabili

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 380.802 380.902 380.902
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7)
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 17.843 17.843 17.843

INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA)
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 - N.1 CCNL 2008-09)

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001) 15.033 15.033 15.033
INCREMENTO PER PROCESS! DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001)

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART. 15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA) 24.210 24.210 24.210
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) - DAL 2011 16.003 22.619 24.980

RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONI ORGANIZZATIVE, PROCESSI ESTERNALIZZAZIONE (con segno meno)
DECURTAZIONI DEL. FONDO - PARTE FISSA - -
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE NEL 2015

453.991,15

TOTALE RISORSE STABILI 460.607,87 462.968
Risorse variabili soggette al limite
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) @ 45.769 6.041
RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, left. P), D.LGS 446/1997) 26.201 24627 17.677

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. k) CCNL 1998-01) (¥

INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, lett. N), GCNL 1996-2001)
NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART. 15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE) 10475 18.153 21.194
INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001)
MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CONL 14.9.2000)

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14.9.2000) “ 31.109
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE - -
Totale Risorse variabili soggette al limite 82.444 48.821
Risorse variabili NON soggette al limite
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001)
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001) 7.648
RECUPERO SOMME ANNI PRECEDENTI - ART. 4 COMMA 1 DEL D.L. 16/2014 - 16.000 - 16.000
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 5-6, D.LGS. 163/2006) 15.881 3.416
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000) & 32.050
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI D! COLLABORAZIONI, COMPENS! ISTAT, EGC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CONL 1998-2001) 3.581 827
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, lelt. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011)
Totale Risorse variabili NON soggette al limite 37.290 35.513 - 4109
TOTALE RISORSE VARIABILE 119.735 84.334 65.870
TOTALE @ 573.726 544.942 528.839
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 536.436 509.429 532.948
FONDO P.O. e RISULTATO DEL SEGRETARIO
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 536.436 509.429 532.948
Calcolo delle riduzioni previste
Decurtazione per effetto della riduzione di personale (unita):
PERSONALE A INIiZIO ANNO (af 1 gennaio)’ 131 154
PERSONALE A FINE ANNO (al 31 dicembre)’ 170 153
PERSONALE DELL'ANNO CON METODO DELLA SEMISOMMA 150,50 153,25 -
PERCENTUALE DI RIDUZIONE DEL LIMITE -
LIMITE 2010 ADEGUATO ALLA EVENTUALE RIDUZIONE DI PERSONALE 536.436

RIDUZIONE DA APPORTARE AL FONDO .
di cui: per applicazione limite -
di cui: per riduzione limite a seguito della riduzione di personale -




