Legge n. 69/2009 - Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale mese di AGOSTO 2018

AREA SERVIZI AL TERRITORIO

TOTALE DIPENDENTI [  TOTALE G6. LavoRaTIVI [ TOTALE 5 PR';ESF:;'Z A FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁ:gf PERﬁ)‘J;:zGGE ,::;:5:235' PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PT;Q:‘ZT;E Tﬁ;‘;;ﬁ:f | PERC. ASSENZA
22 484 287 | 59,30% 193 39,88% 1 0,21% 3 0,62% 0 0,00% 0 0,00% 197 40,70%
22 484 287 59,30% 193 39,88% 1 0,21% 3 0,62% 0 0,00% 0 0,00% 197 40,70%

AREA TECNICA

TOTALE DIPENDENTI [ ToTALE GG. LavoraTvi | TOTALE 56 PR';Z':';'Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁzgf PERﬁ)' 4';:f GE '::;:ﬁ::é PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PTS%Q:‘;;E Tﬁ;:;ﬁff | PERC. ASSENZA
25 550 238 | 43,27% 230 41,82% 57 10,36% 3 0,55% 0 0,00% 22 4,00% 312 56,73%
25 550 238 | 43,27% | 230 41,82% 57 10,36% 3 0,55% 0 0,00% 22 4,00% 312 56,73%

AREA FINANZIARIA

TOTALE DIPENDENTI [ ToTALE GG. LavoraTvi | TOTALE 56 PR';Z':';'Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁzgf PERﬁ)' 4';:f GE '::;:ﬁ::é PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PTS%Q:‘;;E Tﬁ;:;ﬁff | PERC. ASSENZA
8 176 86 48,86% 87 49,43% 3 1,70% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 90 51,14%
8 176 86 48,86% 87 49,43% 3 1,70% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 90 51,14%

AREA SOCIALE-CULTURALE

TOTALE DIPENDENTI [  ToTALE GG. LavoraTvi | TOTALE 56 PR';Z';i‘Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁzgf PERﬁ)' 4';:;3 GE '::;:5:2& PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE P'T;;é‘;;;'z ngéﬁzef | PERC. ASSENZA
25 550 267 | 48,55% 223 40,55% 26 4,73% 6 1,09% 0 0,00% 28 5,09% 283 51,45%
25 550 267 | 48,55% | 223 40,55% 26 4,73% 6 1,09% 0 0,00% 28 5,09% 283 51,45%

AREA SVILUPPO ECONOMICO

TOTALE DIPENDENTI [ ToTALE GG. LavoraTvi | TOTALE 56 PR';Z';i‘Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁzgf PERﬁ)' 4';:;3 GE '::;:5:2& PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE P'T;;é‘;;;'z ngéﬁzef | PERC. ASSENZA
9 198 107 | 54,04% 68 34,34% 0 0,00% 22 11,11% 0 0,00% 1 0,51% 91 45,96%
9 198 107 54,04% 68 34,34% 0 0,00% 22 11,11% 0 0,00% 1 0,51% 91 45,96%

AREA TRIBUTI-RISORSE UMANE

TOTALE DIPENDENTI [  TOTALE G6. LavoRaTivI [ TOTALE 55 PRF:EEsi(r:& A FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁfgf PER1C0' 4';:,3 GE L":;EE_’:LT& PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PTS(;:;;:E Tg‘géﬁff | PERC. ASSENZA
11 242 130 | 53,72% 112 46,28% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 112 46,28%
11 242 130 53,72% 112 46,28% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 112 46,28%

SEGRETERIA E AFFARI GENERALI - UFFICIO DI PIANO

TOTALE DIPENDENTI [  TOTALE G6. LavoRaTivI [ TOTALE 55 PRF:EEsi(r:& A FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁfgf PER1C0' 4';:,3 GE L":;EE_’:LT& PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PTS(;:;;:E Tg‘géﬁff | PERC. ASSENZA
7 154 70 45,45% 65 42,21% 19 12,34% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 84 54,55%
7 154 70 45,45% 65 42,21% 19 12,34% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 84 54,55%

COMANDO DI POLIZIA LOCALE

TOTALE DIPENDENTI [  ToTALE GG. LavoraTvi | TOTALE S6- PRFI,EESFI{E(;I-Z A | FERE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA ';ﬁzg,f PER1CO' 4';;? cE r:;:ﬁ::: PERC. MAT. - PAREN. | ALTRE ASSENZE PEARS(;'Q:‘ZT; E Tg‘;\;ﬁze : | PERC. ASSENZA
27 594 365 | 61,45% 199 33,50% 6 1,01% 24 4,04% 0 0,00% 0 0,00% 229 38,55%
27 594 365 | 61,45% 199 33,50% 6 1,01% 24 4,04% 0 0,00% 0 0,00% 229 38,55%

AREA AVVOCATURA CIVICA




TOTALE DIPENDENTI [  TOTALE Go. LavoraTivI | TOTALE 56 PRZZ'ZZ'Z A FERIE PERC. FERIE MALATTIA | PERC. MALATTIA hﬁ:’gf PER&' 4';:,f CE “P":;Em%_’: PERC. MAT. - PAREN.| ALTRE ASSENZE P%%:;;:E T%QEEZ\G "| PERC. ASSENZA
2 44 14 31,82% 27 61,36% 0 0,00% 3 6,82% 0 0,00% 0 0,00% 30 68,18%
2 44 14 31,82% 27 61,36% 0 0,00% 3 6,82% 0 0,00% 0 0,00% 30 68,18%




